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arturo.lopez.iglesias@conselleriadefacenda.es 
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Normativa 

Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

 

 

  

REGULAMENTO (CE) 1083/2006, de 11 de xullo, polo que se establecen as disposicións xerais 
relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional, ao Fondo Social Europeo e ao Fondo 
de Cohesión  

 

Artigo 37.- Programas operativos 

1.  Os programas operativos conterán a seguinte información: c) Información sobre os eixes 
prioritarios e os seus obxectivos específicos. Ditos obxectivos cuantificaranse 
mediante un número reducido de indicadores.  

Artigo 66.-Disposicións en materia de seguimento 

2.  A autoridade de xestión e o Comité levarán a cabo o seu labor de seguimento baseándose en 
indicadores financeiros e nos indicadores mencionados no artigo 37.  

Artigo 67.- Informes de execución anual e final 

 Deberán incluír a seguinte información: Os progresos realizados na execución do programa 
operativo e nos eixes prioritarios en relación cos seus obxectivos específicos e verificables, 
cuantificando, sempre e cando sexa posible, mediante os indicadores mencionados no artigo 37. 

 

 REGULAMENTO (CE) 1828/2006, de 8 de decembro, polo que se fixan normas de 
desenvolvemento para o Reg. (CE) 1083/2006 e os Reg. 1080 e 1081 ambos de 2006 

ANEXO XVIII .-INFORMES ANUAIS e FINAIS 

ANEXO XXIII. Desglose de participantes en accións do FSE. 

 



5 

 

Introdución 

Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

 

 Qué é un indicador? 

 

 Indicador: modo de medir un obxectivo que se pretende alcanzar, 
un recurso utilizado, un efecto obtido, un criterio de calidade ou 
unha variable contextual.  

 

Os indicadores compóñense de :  

 definición 

 código  

 unidade de medida  

 valor:  

• de referencia, ou situación de partida  

• valor previsto  

• valor da realización 
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Sistema de indicadores 2007-2013   
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Axenda 

Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

Indicadores de contexto  

 

 Indicadores macro. Reflicten a 
comparativa entre rexións ou estados 

 

 Fonte: estatísticas oficiais 

 

 Responsables: Autoridade de 
xestión/Organismo intermedio  

 

 Periodicidade da Actualización: como 
máximo anual  

 

 Documentos: Informes de execución 
anuais e final. Na avaliación 
estratéxica e nas temáticas 

 

Indicadores estratéxicos  

 

 Reflicten os obxectivos do eixe de 
intervención 

 

 Fonte: estatísticas oficiais 

 

 Responsables: Autoridade de 
xestión/Organismo intermedio 

 

 Periodicidade da Actualización: anual 

 

 Documentos: Informes de execución 
anuais e final. Na avaliación 
estratéxica e nas temáticas 
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Axenda 

Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013  

Indicadores operativos  

Son os outputs, reflicten a execución directa, inmediata. Asócianse a 
nivel de operación 

 

Fonte directa: órganos xestores 

 

Responsables: Órgano xestor/Organismo intermedio 

 

Periodicidade da Actualización: Mínimo dúas veces ao ano. Correlativa 
ás fases da operación: Aprobación/alta e execución 

  

Documentos: Saídas de seguimento de execución por indicadores 
(Fondos 713). Informes de execución anuais e final.  
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Axenda 

Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

 

Indicadores de avaliación 

Avaliación estratéxica ou temáticas  

 

 
 Reflicten os efectos logrados, EX 

POST 

 Fonte:  estatísticas oficiais 

 Responsables: Autoridade de 
xestión/Organismo intermedio 

 

 Periodicidade da Actualización: só 
dúas, en 2009/2010 e ao final 

 

 Documentos: Informes de avaliación 

 

Indicadores de avaliación  

 Avaliación operativa ou “on-going”  

 INDICADORES DE ALERTA  

 
 Reflicten os efectos logrados, 

DURANTE 

 Fonte indirecta: órganos xestores 
 Responsables: Órgano xestor/ 

/Organismo Intermedio/ autoridade de 
xestión 

 Periodicidade da Actualización: 
Valoraranse tres veces ao ano , e 
cando se produza unha desviación 
significativa farase a avaliación  

 Documentos: Informes de avaliación 
on-going, segundo a necesidade 
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Axenda 

Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

Indicadores de Comunicación 

Seguimento  

 

 

 Reflicten a difusión e publicidade dos 
fondos  

 

 Fonte directa:  órganos xestores 

 

 Responsables: órgano xestor / 
Organismo intermedio (en base aos 
acordos do GERIP) 

 Periodicidade da Actualización: coa 
realización da medida de publicidade 

 Documentos: Arquivos documentais e 
electrónicos para o seguimento de 
accións de información e publicidade. 
Informes de execución anuais e final 

 

Indicadores de Comunicación 

 Avaliación 

 

 

 Reflicten o grao de coñecemento, e o 
papel desempeñado pola Unión 
Europea 

 Fonte indirecta: órganos xestores 
/enquisas 

 Responsables: órgano xestor/ 
Organismo Intermedio/autoridade de 
xestión 

 Periodicidade da Actualización: dúas, 
en torno ao 2010 e ao final  

 

 Documentos: Arquivos documentais e 
electrónicos de accións de información 
e publicidade. Informes de avaliación 
2010 e final 
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Indicadores de alerta:  

Indicadores de avaliación operativa ou “on-going ”: 

1. Indicadores de execución financeira 

 

Atenderase aos umbrais consistentes en: un primeiro tramo consistente na aplicación da regra n+2 

+ un segundo tramo  (marxe) consistente na execución do 20% do ano anterior ao que se analiza, ou 

n+1 

2. Indicadores de alerta operativos  
 FEDER 

 

 Eixe 1: 1 (4) Nº de proxectos de I+D+i 

 150 (11) Nº de proxectos (TPrioritarios 10-15) 

 Eixe 2 : 149 (7) Nº de proxectos (TPrioritario 08) 

  68 Nº de empresas beneficiadas 

 Eixe 3: 82 Redes de saneamento creadas (Km.) 

  94 Volume de augas residuais tratadas e depuradas 

 Eixe 4: 151 (13) Nº de proxectos (TPrioritarios 16,17, 20 -
23, 25) 

  156 (18) Kilómetros de ferrocarril novo 

 Eixe 5: 165 (39) Nº de proxectos obxectivo de 
sostenibilidade e susceptible de mellorar atractivo de 
cascos urbanos (TPrioritario 61) 

 Eixe 6: 129 Centros creados ou grandes ampliacións 

  FSE 

 
 Eixe 1:  

 Número de persoas participantes (♀ 
)  (♂  ) 

 Número de empresas beneficiarias 

 Eixe 2:  

 Número de persoas participantes 
(♀)  (♂) 

 Número de empresas beneficiarias 

 Eixe 3 : 

 Número de persoas participantes 
(♀)  (♂) 
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Sistema de indicadores 

Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional FEDER 

 

Aproximación aos indicadores Core (core indicators)  

 

 Son aqueles máis relevantes, diferéncianse visualmente ao presentarse 
cunha clave numérica entre paréntese no comezo da denominación. 

 Os indicadores Core permiten medir as operacións financiadas no entorno 
de toda a UE,  

 Son obrigatorios en todos os programas operativos 

 

    cales son? 

Número de proxectos, nos TPrioritarios que contribúen ao logro dos obxectivos 
fixados no Cumio de Lisboa.  

 Creación de emprego,  

 investimento privado,  

 proxectos de cooperación entre empresas e centros de investigación,  

 poboación adicional conectada a banda ancha,  

 empresas de nova creación apoiadas,  
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Sistema de indicadores 

Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional FEDER 

 

Aproximación aos indicadores Core (core indicators)  

 

 Área rehabilitada  

 Poboación adicional servida tanto por proxectos de abastecemento de auga 
potable como de depuración de augas residuais 

 Lonxitude de novas autoestradas, estradas, vías férreas ou a mellora das 
mesmas 

 Na categoría de gasto 5.61, programa URBANA, os proxectos: 

 con obxecto de promover o desenvolvemento empresarial, emprendedores e novas 
tecnoloxías 

 que fomenten a igualdade de oportunidades e inclusión social para minorías e xente moza 

 obxectivo de sostenibilidade e susceptibles de mellorar o atractivo de cascos urbanos 

 Número de estudantes beneficiados (6.75) 
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Sistema de indicadores 
PROCEDEMENTO DE ASIGNACIÓN DE VALORES DE INDICADORES  
OPERATIVOS DO FEDER DE GALICIA 2007-2013 

 Indicadores operativos ⇆  OPERACIÓN 

 
• A diferenza do período 2000-2006, a execución dos indicadores operativos non 

vai asociada ás transaccións, os pagamentos, senón ás operacións no seu 
conxunto.  

• A alta dos mesmos pódese facer de maneira independente, non tendo porqué 
simultanear a alta de transaccións coa de indicadores, dado que, entre outras 
razóns, non ten porqué existir unha relación unívoca entre ambos conceptos. 

• Para dar de alta a execución dun indicador nunha operación é necesario que 
dita operación dispoña dunha previsión para ese indicador. Do contrario o 
sistema xerará un erro ao intentar introducir o valor. 
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PROCEDEMENTO DE ASIGNACIÓN DE VALORES DE INDICADORES OPERATIVOS DO 
FEDER DE GALICIA 2007-2013 

 

Operación 
 

 Fase 1. Alta e aprobación 

VALOR PREVISTO 

 

SELECCIÓN:  

Elixir os indicadores adecuados 

 

PREVISIÓN:  

Asignar os valores previstos 

Fase 2. Execución/xestión 

VALOR REALIZADO 

 

 

Valoración da REALIZACIÓN 

Cómputo da realización de cada 
indicador 

A unha data determinada 



16 16 

1. Fase aprobación/alta operación: SELECCIÓN  
  

 
SELECCIÓN:  
  
 Consiste na elección de todos os indicadores necesarios para medir a 

operación. 
  
Por que todos? 
 
 Para que a medición sexa completa 
 
 Para que ao agregar (varias operacións dun PoTema, dun eixe , do PO) o 

dato obtido sexa completo 
 
 Porque é necesario ter en conta as interrelacións entre indicadores 
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1. Fase aprobación/alta operación: SELECCIÓN  
  

SELECCIÓN:  
 
 Consiste na elección de todos os indicadores necesarios para medir a 

operación. 
  
 
 Os indicadores operativos posúen unha clara relación entre si, de 

xeito que en ocasións a existencia dun deles, esixe coñecer o 
indicador ou indicadores relacionados con el 

 

Interrelación ≡ prioridades horizontais/transversais 

 

 { incidencia no medioambiente  e/ou na igualdade de 

oportunidades. 
 

 



18 

Interrelación dos indicadores entre si 

Exemplos: 
 
Respecto ao medioambiente: O indicador “Número de proxectos” irá 

acompañado do número de proxectos de carácter medioambiental  
(Correspóndese cunha parte do anterior) 

 
Por exemplo: No caso dun proxecto de investigación de carácter 

medioambiental, deberán imputarse os dous indicadores: tanto o 
número de proxectos como os de carácter medioambiental. 

 
Igualdade de oportunidades: Emprego asociado. Número de persoas 

participantes nos proxectos (que recolle tanto homes como 
mulleres), irá acompañado do Emprego asociado. Número de 

 mulleres participantes nos proxectos (Correspóndese cunha parte do 
anterior) 
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Interrelación dos indicadores entre si 
  

 Noutros casos trátase de reflectir o conxunto da operación, estimando tanto 
as realizacións como os resultados inmediatos de dita operación. 

 
 No caso das operacións de actividades de I+DT en centros de investigación, 
necesariamente se deberán relacionar os seguintes indicadores: 

 
(4) Número de proxectos de I+D+i, dos que unha parte serán: 
 
(5) Número de proxectos de cooperación entre empresas e centros de 
investigación. 
Número de proxectos de carácter medioambiental. 
 
Ademais, necesariamente se relacionarán os indicadores que mostren a 
influencia no emprego: Emprego asociado. Número de persoas participantes 
nos proxectos e número de mulleres participantes nos proxectos. 
 
No caso que se trate de investigación no sector privado, reflectirase o 
investimento privado inducido, no que se imputa a achega privada ao total 
do proxecto, e o indicador de empresa beneficiada indicando se esta conta 
con sistema de xestión EMAS. 
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1. Fase aprobación/alta operación:  
 

 Protocolo para APROBAR OPERACIÓNS   

 
 
Segundo o protocolo interno da DX Planificación e fondos, en calidade 

de organismo intermedio, dos POs de FEDER e FSE de Galicia 
2007-2013, para poder  

 
APROBAR OPERACIÓNS DE FEDER 
É necesario, que se REVISEN os INDICADORES OPERATIVOS (FASE DE VALOR 

PREVISTO) , xunto aos campos de información obrigatorios da 
operación 

 
 
 
 
 

Indicadores 
operativos (Fase 
de valor previsto) 

Revisar 
Aprobación de 
OPERACIÓNS  
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Asinación Indicadores operativos FEDER 
Exemplos SELECCIÓN 

  

 
SELECCIÓN: 
 
  
Exemplo 1: Caso de execución directa: alta dunha operación de 

construción dunha estrada ou dunha operación de mellora da 
calidade da subministración eléctrica (TP 33) 

 
Seleccionaríanse: 
151. “(13) Número de proxectos (TP 16, 17, 20 - 23, 25)”  
e 152. “(14) quilómetros de novas estradas (TP 20 - 23, 25)” 
 
 
Ou os indicadores 173 “Número de proxectos” e o 81 “Redes de 

transporte e/ou distribución creadas e/ou renovadas” (medido en 
Km.) para o caso da enerxía eléctrica 
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Asinación Indicadores operativos FEDER 
Exemplos SELECCIÓN 

  

 

 

SELECCIÓN: 

  

 

 

Exemplo 2: Caso dunha liña de axuda: alta dunha axuda a un proxecto de 

incentivo ao investimento en innovación (T Prioritario 07)  

  

 

Operación: 525_IG103_2007 2_7 EXPTE IG103.2007_2.7 Apoio ao 

investimento tecnolóxico (INFANTIL COSAN, S.L.) 

 

 

Seleccionaríanse: 
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Indicadores  
Exemplos SELECCIÓN 

  

  

Cod
_Ind 

Den_Indicador 
Uni
d_
M 

Ind 
Interrelació
ns 

Valor 
PREVISTO 

Valor 
REALIZADO 

Data_Realiz
ación 

1 (4) Nº de proxectos de I+D+I ud. Principal 
Sempre 
Mínimo 1 

1 1 

 
ao finalizar 
a operación 

108 
Nº de proxectos carácter 
medioambiental 

ud. 
Subtipo 
do 1 

Ás veces 
0 
1 

0 
1 

ao finalizar 
a operación 

2 
(5) Nº proxectos cooperación entre 
empresas e centros de investigación 

ud. 
Subtipo 
do 1 

Ás veces 
0 
1 

0 
1 

ao finalizar 
a operación 

68 Nº Empresas beneficiadas ud. Principal 
Sempre 
Mínimo 1 

1 1 
ao finalizar 
a operación 

27 

Nº Empresas beneficiadas que 
contan con Sistemas Xestión 
Medioambiental certificado ISO 
14001 e/ou EMAS 

ud. 
Subtipo 
do 68 

Ás veces 
0 
1 

0 
1 

ao finalizar 
a operación 

145 (9) Emprego creado bruto ud. Principal Ás veces 3 3 
ao finalizar 
a operación 

106 Emprego creado bruto (mulleres) ud. 
Subtipo 
do 145 

Sempre que 
haxa 145 

0 
1 

0 
1 

ao finalizar 
a operación 

146 (10) Investimento privado inducido 
eur
os 

Principal 
Sempre 
Importe 
variable 

187.750 187.750 
ao finalizar 
a operación 
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Indicadores  
Exemplos do que non se fai  

  

 

En definitiva, asociaranse todos os indicadores necesarios para 
medir por completo unha operación, 

 
   Polo que sería un erro, no exemplo 1, asociar soamente o 

indicador de quilómetros ou o de redes de transporte de enerxía, 
xa que esa estrada ou a rede de enerxía non computaría entón 
como proxecto. 
 

  Ou sería un erro, no caso de axudas, soamente asociar o 
indicador de número de proxectos, neste caso o CORE 4, xa que 
non teríamos a información completa.  
 

  Ou non asociar o indicador 68 empresas e/ou o 146 
Investimento privado inducido 
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2. Fase xestión/execución: REALIZACIÓN  

  

 
 VALORACIÓN DA REALIZACIÓN DE CADA INDICADOR 
 
 
Cando se fai? 
 
 Por regra xeral ao finalizar a operación, e cando a 

infraestrutura/inmoble sobre o que se actúa e/ou constrúe 
se atope dispoñible para o seu uso. 
 

 sempre a unha data determinada 
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2. Fase xestión/execución: REALIZACIÓN  

  

 
Exemplo 1: Caso de execución directa:  
 
No caso da “construción dunha estrada” /”Actuación de mellora 

calidade do subministro eléctrico en Galicia” (TP 4.33). 
 
Os valores asociaranse cando o proxecto estea finalizado (aínda 

que non pagado) e a estrada dispoñible para o seu uso,  
 
ou o proxecto de mellora eléctrica estea rematado e a rede de 

distribución dispoñible para o seu funcionamento.   
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2. Fase xestión/execución: REALIZACIÓN  

  

Exemplo 2: Caso dunha liña de axuda: axuda a unha empresa 
para desenvolver un proxecto de investigación I+D+i (TP 
01)/axudas a proxectos de enerxías renovables (TPs 40 e 41) 

 
Como se considera que a aprobación/alta xa é un acto 

vinculante, por mor de responder á resolución e concesión 
da axuda, poderemos imputar coa primeira transacción os 
seguintes indicadores: 

 
157 (23) Número de proxectos” 
108 “Número de proxectos de carácter medioambiental” 
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Indicadores para o seguimento e avaliación estratéxica 
PO FEDER DE GALICIA 2007-2013 

  

 
Para valorar a realización dos outros indicadores  > esperar a 

finalización/realización da operación   
 
 
As unidades de produción solar/biomasa instaladas (indicadores 

92 e 90 respectivamente) como a potencia instalada 
(indicador 76) imputaranse de acordo coa regra xeral; 

 
 é dicir, se a operación está finalizada e/ou as unidades de 

produción de enerxía renovable ou a potencia están 
instaladas. 
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Indicadores na aplicación informática 

 PROCEDEMENTO DE ASIGNACIÓN DE VALORES DE INDICADORES na aplicación informática 
Fondos 713 

 

Pantalla Operacións   Fase 1. Alta/Aprobación 
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Indicadores na aplicación informática 

  

Fase 1. Alta/Aprobación 
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Indicadores na aplicación informática 

 
 

Fase 2. Valoración da realización dos indicadores 
 

Data: data á que se fai constar a execución do indicador (normalmente a data límite de 
solicitude: como mínimo para o INFOME ANUAL DE EXECUCIÓN , 31/12/2009) 
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PROCEDEMENTO ASIGNACIÓN DE VALORES DE INDICADORES  
OPERATIVOS DO FEDER DE GALICIA 2007-2013  

 Para lembrar: a Asociación de indicadores a unha operación.  

 

 Fase 1. Alta/Aprobación 

1ª Selección de todos os indicadores necesarios 

2º Previsión: Asignar os valores previstos a cada indicador 

 

 Fase 2. Xestión/execución 

Valoración da realización. Por regra xeral ao finalizar a 
operación e/ou a infraestrutura se atope a disposición para 
o seu uso 
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Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

Fondo Social Europeo FSE  

 

Indicadores operativos 

Indicadores de realización: 

Permiten a cuantificación da actividade. Informan sobre a execución da actuación. Inmediatez 

 Só beneficiarios que finalizan (completan) a actividade; 

 Rigoroso cumprimento Anexo XXIII del regulamento de aplicación 1828/2006; 

 

  

Indicadores de resultado (operativos e de avaliación) 

 Miden os efectos inmediatos e directos.  

 Van suxeitos a que se cumpra determinada condición: 

 Cuantifican a inserción laboral 

 Miden a creación do autoemprego 

 Permiten coñecer a supervivencia das empresas  

 O devengo é logo dun lapso de tempo desde a finalización da actuación, ata: 

 seis meses despois 

 doce meses, cando se refiran a persoas xurídicas     
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Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

Fondo Social Europeo FSE  

 

Indicadores operativos 

 

 Norma xeral: os datos que se recollan de indicadores deben proceder 
de actuacións ou operacións executadas e rematadas 

 Deben ser datos reais 

 Contabilizaranse as persoas beneficiarias ou as actuacións (campañas, 
estudos, etc) que completan a actividade 

 Persoas beneficiarias, compútanse persoas participantes ou 
participacións? 

 contabilizaranse realmente as participacións en accións nas que 
intervén o FSE 
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Sistema indicadores fondos estruturais 2007-2013 

Fondo Social Europeo FSE 

Indicadores operativos 

Persoas 

O concepto de persoa participante/persoa 

beneficiada, é: 

aquela beneficiada de xeito directo,  

que poida ser identificada 

á que se lle poida preguntar polas súas circunstancias e/ou 

características,  

  á que se destina especificamente un gasto FSE 

a que responde á finalidade real da operación 
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Persoas, sempre coa desagregación das súas circunstancias económico-sociais,  

a) SEXO ♀♂ 

b) CATEGORÍAS NO MERCADO LABORAL (segundo EPA) 

 Persoas empregadas: 

 Persoas empregadas por conta propia 

 Persoas empregadas por conta allea:. 

 ‐ Persoas empregadas con contrato fixo. 

 ‐ Persoas empregadas con contrato temporal. 

 ‐ Funcionarios: 

 Persoas desempregadas: entre estas destácanse as persoas desempregadas de longa duración: 

 Personas inactivas:: entre estas destácanse as personas inactivas recibiendo educación o formación: 

 

c) IDADE (tres tramos: menores de 25, entre 25 e 54, maiores de 54) 

d) GRUPOS VULNERABLES: cinco clasif. 

Inmigrantes / Minorías / Persoas con discapacidade / Con persoas en situación de dependencia ao seu cargo  / outras persoas 
desfavorecidas 

e) NIVEL DE FORMACIÓN (catro categorías CINE) 

Nivel 1 Educación primaria y primer ciclo de educación secundaria (CINE 1 y 2) 

Nivel 2 Segundo ciclo de educación secundaria (CINE 3) 

Nivel 3 Enseñanza postsecundaria, no terciaria (CINE 4) 

Nivel 4 Primer y segundo ciclo de la educación terciaria (CINE 5 y 6) 

 

segundo o ANEXO XXIII.-Datos sobre participantes en operacións do FSE REGULAMENTO 1828/2006  
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Eixe 1 Fomento do espírito empresarial e mellora da adaptabilidade de traballadores, empresas e empresarios 

Obxectivos Xerais Indicador 
estratéxico 

Indicador estratéxico (desagregado) Unidade 
Medida 

Valor 
Inicial 

Valor 
INFORME 
2010 

Aumentar a creación / 
consolidación de empresas 

Taxa de creación de 
empresas 

Taxa de creación de empresas % 11,40 9,84 

Taxa femenina de actividade 
emprendedora (TEA) 

% 4,21 1,64 

Taxa masculina de actividade 
emprendedora (TEA) 

% 6,68 3,05 

Aumentar o nivel de 
cualificación dos traballadores, 
particularmente mulleres 
 

% da poboación de 25 
e máis anos asistentes 
a cursos de formación 
permanente 
 

Porcentaxe de homes entre 25 e 64 
anos asistentes a cursos de formación 
permanente 

% 11,20 10,00 

Porcentaxe de mulleres de 25 e máis 
anos asistentes a cursos de formación  
permanente 

% 13,50 11,30 

Mellorar a calidade do 
emprego 

Índice de incidencia de 
accidentes laborais 
 

Índice de incidencia de accidentes 
laborais 
 

Nº traballadores 
con accidentes / 
100.000 
traballadores 

5.768,10 4.253,66 

Taxa de temporalidade 
na contratación 

Temporalidade na contratación 
(Diminución) 

% 34,90 25,10 

Temporalidade na contratación feminina 
(Diminución) 

% 38,70 28,21 

Temporalidade na contratación 
masculina (Diminución) 

% 32,00 22,39 
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Eixe 2 Fomentar a empregabilidade, a inclusión social e a igualdade entre homes e mulleres 

Obxectivos Xerais Indicador 
estratéxico 

Indicador estratéxico (desagregado) Unidade 
Medida 

Valor 
Inicial 

Valor 
INFORME 
2010 

Conciliación e inclusión Taxa neta de 
escolaridade aos 
dous anos 

Taxa neta de escolaridade aos 
dous anos 

% 25,30 21,87 

Incremento da taxa de 
emprego 

Taxa de emprego Taxa de emprego global % 63,80 60,76 

Taxa feminina de emprego % 54,88 54,88 

Taxa de emprego 
entre 55 e 64 anos 

Taxa de emprego das mulleres 
entre 55 e 64 anos 

% 34,27 37,50 

Taxa de emprego dos homes entre 
55 e 64 anos 

% 52,49 52,47 

Reducir a taxa de 
desemprego 

Taxa de 
desemprego 
xuvenil 

Taxa de desemprego xuvenil 
feminina (entre 16 e 24 anos) 

% 23,36 36,73 

Taxa de desemprego xuvenil 
masculina (entre 16 e 24 anos) 

% 14,00 34,41 
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Eixe 3 Aumento e  mellora do capital humano 

Obxectivos Xerais Indicador 
estratéxico 

Indicador estratéxico (desagregado) Unidade 
Medida 

Valor 
Inicial 

Valor 
INFORME 
2010 

Incrementar poboación con 
estudos secundarios 

Taxa de graduación Taxa bruta de poboación graduada en 
ensino obrigatorio 

% 76,10 75,80 

Taxa feminina bruta de poboación 
graduada en ensino obrigatorio 

% 84,20 84,00 

Taxa masculina bruta de poboación 
graduada en ensino obrigatorio 

% 68,30 68,10 

Incremento alumnos en 
ciencia e tecnoloxía 

Graduados en Ciencia 
e Tecnoloxía 

Graduados en Ciencia e Tecnoloxía 
Homes 

Nº graduados / 
1000 habitantes 
de 20 a 29 anos 

17,70 15,70 

Graduados en Ciencia e Tecnoloxía 
Mulleres 

Nº graduados / 
1000 habitantes 
de 20 a 29 anos 

9,70 8,10 

Graduados en Ciencia e Tecnoloxía Total Nº graduados / 
1000 habitantes 
de 20 a 29 anos 

13,80 12,00 

Redución do abandono escolar Taxa de abandono 
escolar 

Taxa de abandono escolar % 23,60 26,03 

Taxa feminina de abandono escolar % 16,30 20,10 

Taxa masculina de abandono escolar % 30,60 31,69 
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Indicadores estratéxicos Informe anual 2010 

Os indicadores estratéxicos relativos ao mercado laboral reflicten a 

grave crise económica en la que se encontra a economía 

 

Os datos relativos ao nivel de emprego das persoas de entre 16 e 

64 anos de idade reflicten unha redución de 4,5 puntos pasando do 

65,3 en 2007 ao 60,8 en 2010 

 

Na análise  por xéneros tamén se aprecia un descenso en ambos 

sexos, moito máis notable na taxa de emprego masculina que na 

feminina; a masculina descende 7,8 puntos, mentres que a feminina 

o fai tan só 1,3 puntos. 
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Indicadores estratéxicos Informe anual 2010 

O emprego de persoas de idade de 55 a 64 anos non caeu 

tanto como o total, só 0,6 puntos respecto de 2009 e subiu  

1,9 puntos desde 2007. 

 

Emprego  xuvenil : a taxa de desemprego sitúase no 

35,4%, cun incrementado de  19,5 puntos desde  2007 e   

4,6 puntos respecto a 2009. 

 

Por sexos a evolución foi similar : 34,4% no caso dos 

homes e o 36,7% nas mulleres.  

 

O que houbo foi unha redución da brecha de xénero, xa 

que partíase dun diferencial de 7,7 puntos en 2007 que 

diminuíu ao  2,3 en 2010 
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Indicadores operativos (Realizacións ) Informe anual 2010 

 Total de persoas participantes en 2010, ascende a 124.573, a maioría de mulleres. 

O 7% destas persoas ( 9.016 persoas), participaron en accións de formación non regrada:  7.000 

en  formación continua (eixe 1). 

Xunto ás persoas participantes en accións de FP, alcánzanse os 20.406 participantes, con menor 

presenza de mulleres, o 36%. 

O número de empresas beneficiadas ascende a 4.748 empresas,. 
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Indicadores operativos (Resultados) Informe anual 2010 

As empresas postas en marcha, en 2010 foron  3.248 , orixinadas nas axudas directas á creación de empresas 

de economía social, cooperativas e iniciativas de autoemprego 

 811 persoas (449 mulleres) beneficiáronse  das axudas á transformación de contratos eventuais a indefinidos. 

Inserción laboral como consecuencia da participación en actuacións de FSE en 2010: 6.938 persoas, entre as 

que se inclúen as de persoas de colectivos en desventaxa 

 Como resultado do Programa MORA (Medidas de orientación, reforzo e apoio), 6.349 alumnos, 3336 chicos y 

3.013 chicas permanecen no sistema educativo e logran obter  o nivel da ESO 
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Indicadores para o seguimento e avaliación estratéxica 
PO FEDER DE GALICIA 2007-2013  

 

Responsabilidade 

 

 Corresponde aos órganos xestores/beneficiarios das 
operacións cofinanciadas polo Programa Operativo 2007-
2013 FEDER de Galicia, subministrar adecuadamente en 
tempo e forma, conforme ao establecido neste documento, 
os valores dos seguintes indicadores: 

 

 indicadores operativos en xeral, incluíndo os CORE ou 
CLAVE e os de alerta,  

 

 subministrar a información necesaria para a valoración dos 
indicadores de avaliación.  

 

 Así mesmo deberán cumprimentar os indicadores de 
Comunicación, co grao de detalle esixido pola Autoridade 
de Xestión, xunto á obrigatoriedade de manter un arquivo 
documental e electrónico de ditas actuacións de 
comunicación e difusión  

 


