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1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Administración de persoal laboral.

GRUPO: Cursos Autonómico

ÁREA: Históricos EGAP

CUALIFICACIÓN: ASISTENCIA PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 40

ADMINISTRACIÓN: AU|LO|UN|ES|CI|XU ESTADO: CONVOCADO ANO: 1989

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Curso organizado en colaboración co INAP, ten por obxecto analizar, desde unha perspectiva teórico práctica, os
aspectos esenciais da xestión e administracións do persoal laboral das Administracións públicas.

DESTINATARIOS 

Vai dirixido a funcionarios de carreira pertenecentes aos corpos e escalas das Administracións públicas incluídos no
grupo A. Terán preferencia aqueles funcionarios que ocupen postos de traballo directamente relacionados co termario
do curso.

PROGRAMA 

 Modelos de relacións laborais na Administracións. Modelo de representación e acción sindical na Administración.
Negociación colectiva. Negociación colectiva II: modelo de negociación colectiva. Xestión I: cadros de persoal. Xestión
II: contratación. Xestión III: Competencias da administración laboral e a súa relación con actuación da xestión de
persoal laboral.

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

VER DOG / VER MEMORIA

3. DATOS EDICIÓNS

1088001

LOCALIDADE: SANTIAGO INICIO / FIN: 05/06/1989 a 09/06/1989

NUM. PRAZAS: 30 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACIÓN DISPOÑIBLE
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