ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION B39 98
PUBLICA -

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: XXII diploma de directivo da Xunta de Galicia.

GRUPO: Cursos Autonémico

AREA: Histéricos EGAP

CUALIFICACION: ASISTENCIA PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 150
ADMINISTRACION: AU|LO|UNIES|CI|XU ESTADO: CONVOCADO ANO: 1998
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: XERAL EDICIONS: 1

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

A capacitacion dos funcionarios da Xunta que aspiren a postos para 0s que se esixa o diploma de directivo, para
desenvolve-las suas aptitudes directivas ou modifica-las actitudes para optimiza-la eficacia e eficiencia da sta xestion e
das unidades administrativas baixo a sta dependencia.

DESTINATARIOS

VDous tercios do total das prazas convocadas quedaran reservadas para o persoal da Administracion autonémica que
estea comprendido no ambito de aplicacion da Lei 4/1988, do 26 de maio, asi como para o persoal comprendido no
ambito de aplicacion da Lei 17/1989, do 23 de outubro, que estea ocupando postos de traballo de xestién sanitaria que
non tefian caracter asistencial.

As prazas do tercio restante podera optar o seguinte persoal: -O restante persoal comprendido no ambito de aplicacion
da Lei 17/1989, do 23 de outubro; -O persoal estatutario fixo do Servicio Galego de Saude; -O persoal docente 6
servicio da Comunidade Autonoma de Galicia; -O persoal funcionario de calquera outra das restantes administracions
publicas existentes en Galicia.

PROGRAMA

A funcion directiva. Habilidades I(direcciébn de reuniéns). Xestiébn de recursos humanos. Xestibn presupostaria.
Habilidades ll(negociacién). Desefio organizativo.Direccién por obxectivos. Xestion do cambio.

CRITERIOS DE SELECCION

A seleccién dos aspirantes efectuarase por unha comision designada para o efecto, de conformidade co previsto no
artigo 6 do Decreto 294/1992, do 10 de setembro e constara de duas fases:

12 fase: valoracion de méritos.

22 fase: realizacion dunha entrevista, na que se valorara pola comision as condicidns intelectuais, calidades humanas e
profesionais e a capacidade de liderado e motivacién dos aspirantes. Dita entrevista podera puntuarse ata un maximo
de 5 puntos.

lde2




3. DATOS EDICIONS

1140001

LOCALIDADE: SEN DATOS

INICIO / FIN: 04/09/1998 a 07/11/1998

NUM. PRAZAS:

30

ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.)

DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE
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