
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
CV26085

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Servizos a empresas no SPEG. A prospección empresarial

CONVOCATORIA: EMPREGO-Convenio

GRUPO: Cursos Convenios

ÁREA: Consellería de Emprego, Comercio e Emigración

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: CONVENIO HORAS: 30

ADMINISTRACIÓN: AUTONÓMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2026

MOD.IMPARTICIÓN: TELEFORMACIÓN TIPOLOXÍA: ESPECÍFICO EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 02/06/2026 - 09:00h   ao   08/06/2026 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Este curso pretende profundizar na prospección de emprego, unha das actuacións principais da intermediación laboral,
incidindo na análise do mercado, a planificación e execución da prospección, o rexistro dos servicios a empresas, así
como nas ferramentas que se empregarán para identificar as necesidades actuais e futuras das empresas e das
persoas empregadoras. Deste xeito, resulta posible dirixir a execución das políticas activas de emprego cara estas
necesidades, acadando unha maior eficacia e uns maiores índices de inserción.

DESTINATARIOS 

Dirixido exclusivamente ao persoal que pertenza aos seguintes colectivos na data de finalización do prazo de solicitude
das accións formativas:

- Persoal das oficinas de emprego, da Secretaría Xeral de Emprego e Relacións Laborais, así como ao persoal dos
Departamentos Territoriais da Consellería de Emprego, Comercio e Emigración.

- Persoal da Subdirección Xeral do Retorno dependente da Secretaría Xeral de Emigración

PROGRAMA 

Módulo 1. Análise do mercado laboral
Módulo 2. Ferramentas tic para apoiar a prospección de emprego
Módulo 3. Desenvolvemento da prospección
Módulo 4. Outros servizos a empresas

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

As prazas asignaranse por orde de inscrición.
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3. DATOS EDICIÓNS

T01

LOCALIDADE: TELEFORMACIÓN INICIO / FIN: 02/11/2026 a 30/11/2026

NUM. PRAZAS: 50 ESTADO: NORMAL DATA EXAME: 03/12/2026 ás 17:00h

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACIÓN DISPOÑIBLE

LUGAR DE REALIZACIÓN

Proba final en liña.
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