
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
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1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Deseño e aplicación de políticas de igualdade na Administración galega

GRUPO: Consellería de Emprego, Comercio e Emigración

ÁREA: Igualdade e violencia de xénero

CUALIFICACIÓN: ASISTENCIA PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 25

ADMINISTRACIÓN: AUTONÓMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2008

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 19/06/2008 - 08:00h   ao   02/07/2008 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Capacitar ás persoas para a incorporación da perspectiva de xénero no deseño e implementación de políticas públicas.

DESTINATARIOS 

Persoal da secretaría xeral da igualdade e resto de persoal das administracións da Xunta de Galicia, peferentemente os
relacionados coa xestión de recursos humanos.

PROGRAMA 

Mainstreaming: marco teórico e aplicación práctica.
Políticas públicas de igualdade: contexto galego.
Informes de impacto de xénero.
Orzamentos con perspectiva de xénero.

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

1- Persoal da Secretaría Xeral da Igualdade.
2- Persoal que ocupe postos de traballo relacionados directamente coa xestión de recursos humáns.

3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 20/10/2008 a 24/10/2008

NUM. PRAZAS: 30 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

ANTONIO JESÚS MARÍN LARREA

MARTA LOIS GONZÁLEZ

Isabel Diz Otero

MARTA VEGA LORENZO

Emanuela Lombardo
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