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1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: O Sistema de Información Corporativa de Nómina e Recursos Humanos da Xunta de Galicia

GRUPO: Consellería de Facenda e Administración Pública

ÁREA: Consellería de Facenda e Administración Pública

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 42

ADMINISTRACIÓN: AUTONÓMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2014

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: ESPECÍFICO EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 25/01/2014 - 08:00h   ao   03/02/2014 - 14:00h

RESPONSABLE: NOVOA ARES, VERÓNICA [veronica.novoa.ares@cixtec.es]

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Formación avanzada sobre o Sistema de Información Corporativo de Nómina e Recursos Humanos e as distintas
plataformas informáticas que lle prestan soporte. Sistema de Información de Nómina. Sistema de Información de
Recursos Humanos BREIXO. Oficina Virtual do Empregado Público.

DESTINATARIOS 

Persoal ao servizo da Administración da Comunidade Autónoma de Galicia.

PROGRAMA 

O Sistema de Información Corporativo de Nómina e Recursos Humanos da Xunta de Galicia. Características xerais e
plataformas dispoñibles
Aspectos normativos e lexislativos da confección de nóminas do persoal ó servizo da Administración Autonómica.
Persoal funcionario, interino, laboral e temporal.
A orde de confección de nóminas. A asignación orzamentaria. Persoal da Administración Xeral, Administración
Educativa, Administración de Xustiza
O procedemento de confección, xeración e pagamento das nóminas na Comunidade Autónoma
Aspectos normativos e lexislativos relativos ó cálculo do IRPF e das cotizacións sociais: Seguridade Social e Mútuas
(MUFACE e MUGEJU)
A entrada de datos. Altas e baixas de contratos. Afiliacións á Seguridade Social. Casos prácticos
Partes de incidencias en nómina. Pago de atrasos, pagos únicos, antigüidade. Casos prácticos
Incapacidades temporais, licencias por maternidade, paternidade, licencias sen soldo. Casos prácticos
Xeración da nómina. Listados e cadre. Retencións e reintegros. Casos prácticos
O cálculo da Seguridade Social. Listados, cadre e presentación de TC`s. Convenio de relación contable. Casos
prácticos
A conexión da nómina con sistemas de información externos: Seguridade Social, Axencias Estatal de Administración
Tributaria, Mutualidades, Entidades Bancarias. A Oficina Virtual do Empregado Público.  Casos prácticos
Integración do Sistema de Información de Nómina co Sistema de Información Contable da Xunta de Galicia XUMCO2.
Casos prácticos
Integración do Sistema de Información de Nómina co Sistema de Análise de Informes. Datawarehouse e Cadro de
mando.
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CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Criterios xerais da EGAP, segundo a Resolución do 4 de xaneiro de 2008 pola que se actualizan os criterios de
participación nas actividades formativas da Escola Galega de Administración Pública (DOG núm. 7, do 10 de xaneiro de
2008)

3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 22/04/2014 a 12/06/2014

NUM. PRAZAS: 15 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

JESUS SANCHEZ NOYA

Jorge Luis Sanmartín Conde

José Luis Vazquez Férrer

José Manuel Seoane Debasa

MARIA JOSE RUIZ GONZÁLEZ

MARCOS LOIS BRAVO

ROBERTO MARTÍNEZ BASOA

Fco. Javier Temes Rodriguez

LUGAR DE REALIZACIÓN

Sala de cursos do Cixtec-r/Domingo Fontán,9
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