
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
FC14073

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Curso práctico sobre o procedemento de exixencia de responsabilidade disciplinaria do personal funcionario

GRUPO: Consellería de Presidencia, Xustiza e Deportes

ÁREA: Vicepresidencia Segunda e Consellería de Presidencia, Xustiza e Deportes: Asesoría Xurídica Xeral

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 24

ADMINISTRACIÓN: AUTONÓMICA ESTADO: ANULADO ANO: 2014

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: ESPECÍFICO EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 25/01/2014 - 08:00h   ao   03/02/2014 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Os obxectivos do curso, estarán centrados nunha aproximación teórica e práctica e actual aos problemas que suscita a
tramitación dos devanditos procedementos

DESTINATARIOS 

Persoal da Administración da Comunidade Autónoma de Galicia dos grupos A1, A2 especialmente persoal dedicado a
tramitación destes procedementos.

PROGRAMA 

CONTIDOS
ÍNDICE: 
1. A INFORMACIÓN PREVIA OU RESERVADA 
1.1. Introdución. 
1.2. Obxecto. 
1.3. Obriga da súa realización. 
1.4. Competencia para ordenala súa realización. 
1.5. Acceso ao seu contido. 
1.6. Prazo para a súa realización. 
1.7. Remisión da información previa. 

2. EXPEDIENTE DISCIPLINARIO 
2.1. Competencia para acordala súa incoación. 
2.2. Contido da orde de incoación. 
2.3. Notificación da orde de incoación. 
2.4. Abstención e recusación. 
2.5. Medidas cautelares.

3. TRÁMITES DA INSTRUCCIÓN 
3.1. Desenvolvemento das actuacións. 
3.2. Prego de cargos. 
3.3. Práctica de probas . 
3.4. Vista do expediente. 
3.5. Proposta de resolución. 
3.6. Alegacións a proposta de resolución. 
3.7. Remisión do expediente. 
3.8. Ampliación das actuacións. 
3.9. Forma de realizalas notificacións. 
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4.  ASPECTOS CRÍTICOS
4.1. ASPECTOS “CRÍTICOS” DO EXPEDIENTE DISCIPLINARIO I: A CADUCIDADE, A PRESCRICIÓN, AS
NOTIFICACIÓNS, A PROBA. Taller Práctico
4.2. ASPECTOS “CRÍTICOS” DEL EXPEDIENTE DISCIPLINARIO II: A CULPABILIDADE, A PROPORCIONALIDADE,
A TIPICIDADE. Taller Práctico

5. RELACIÓNS COA ORDE PENAL 
5.1. Apreciación de posibles responsabilidades na orde penal. 
5.2. Incoación dun expediente disciplinario durante a tramitación dun proceso penal. 
5.3. Proposta de resolución do expediente disciplinario.

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Terán preferencia aqueles funcionarios especialmente dedicados a tramitación destes procedementos.

Criterios xerais da EGAP, segundo a Resolución do 4 de xaneiro de 2008

3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 02/06/2014 a 12/06/2014

NUM. PRAZAS: 25 ESTADO: NORMAL DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACIÓN DISPOÑIBLE
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