ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION FC14090
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Xestion sostible e responsabilidade social na Administracion publica

GRUPO: Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion

AREA: Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion

CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 32
ADMINISTRACION: AUTONOMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2014
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: ESPECIFICO EDICIONS: 1

DATA MATRICULA: Do 17/02/2014 - 08:00h ao 27/02/2014 - 14:00h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

Formar e concienciar ao persoal da Administracion Autondmica da necesidade de desenvolver unha xestion de
calidade con criterios sostibles e socialmente responsables, accién enmarcada dentro do Plan estratéxico galego de
responsabilidade social empresarial (2012-2014).

DESTINATARIOS

Persoal da Administracion Autondmica de Galicia dos subgrupos Al, A2, C1,C2e |, I, lll e IV.

PROGRAMA

-Concepto de sostibilidade e responsabilidade social. Antecedentes. Marco legal. Ambitos da RS. Grupos de interese.
Iniciativas nacionais e internacionais para a promocion e o fomento da RS. Tendencias. Futuro da administracién
publica sostible. Beneficios da RS. Obstaculos para a sda implantacion

-A xestion da responsabilidade social na administracion publica. Vertiente interna: Visién de conxunto da administracion
publica sostible:

O desempefio responsable da administracion publica: a sostibilidade ambiental, econémica e sociolaboral da
administracion publica

-A cidadania: a xestién dun servizo de calidade. Claves do éxito na xestiobn da RS para a administracion publica.
Exercicio practico: casos de éxito

-A administracion publica como impulsora da responsabilidade social empresarial (RSE). Vertente externa: A
administracion publica Galega en cifras.O Plan Estratéxico Galego de Responsabilidade Social Empresarial de Galicia
2012 — 2014.

-Compra publica responsable:Que é a compra publica. Tipoloxia de compra publica responsable: ética, social e verde.
Marco legal nacional e europeo da compra publica responsable. Beneficios. Quen debe involucrarse na compra publica
responsable. Requisitos da contratacion e incorporacién dos criterios de sostibilidade nos procedementos de
contratacidon. Produtos e/ou servizos: eco-etiquetas e comercio xusto. A cadea de provedores e a creacion de valor.
Exercicio practico: analise dos criterios de RSE na seleccion dos provedores

-Recursos humanos nunha administraciéon publica sostible: A necesidade duns recursos humanos formados e
concienciados na xestion socialmente responsable, interna e externa, da administracion publica.A xestién socialmente
responsable dos recursos humanos da Administracion Publica.Formacion e desenvolvemento profesional. Conciliacion
familiar e laboral. Igualdade e non discriminacion

-Sostibilidade ambiental da administracion publica:Que € a sostibilidade ambiental. Marco legal nacional e europeo da
sostibilidade ambiental. Beneficios. Quen debe de involucrarse na sostibilidade ambiental.Requisitos da sostibilidade
ambiental:

Consumos: auga, enerxia, combustibles, etc. Aforro enerxético: temperatura, aparatos electronicos, iluminacién, etc.
Xestién de residuos: reciclaxe, reutilizacion, etc.
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CRITERIOS DE SELECCION

Teran preferencia aquelas persoas que realicen funciéns de directivas nos distintos departamentos e centros da
administracion, como responsables da organizacion e calidade da xestion destas unidades.

3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 05/05/2014 a 26/05/2014

NUM. PRAZAS: 35 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

Guadalupe Alvarez Alvarez

JAUME FONS FERRER

Marcos Ricardo Torres Carlos

Tamara Rodriguez Silva

Elena Fatima Pérez Carrillo

CESAR GARCIA NOVOA

MARIA COUTINHO VILLANUEVA

VALORA CONSULTORES DE GESTION,S.L.
CONSUELO FERREIRO REGUEIRO
VICTOR GALLEGO VINCENT

LUGAR DE REALIZACION DO EXAME

AULA 13 (antiga): Os dias 05, 12, 19 e 26 de maio de 09:00 a 19:00. EGAP, Ria Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE COMPOSTELA
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