
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
FC15096

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Formación básica en materia de igualdade de oportunidades entre mulleres e homes

GRUPO: Consellería de Presidencia, Xustiza e Deportes

ÁREA: Igualdade e violencia de xénero

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 21

ADMINISTRACIÓN: AUTONÓMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2015

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 04/02/2015 - 08:00h   ao   13/02/2015 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Achegamento a conceptos básicos en materia de igualdade de oportunidades e ás ferramentas necesarias para a
integración da perspectiva de xénero no traballo cotián do persoal ao servizo da Xunta de Galicia. 

DESTINATARIOS 

Persoal ao servizo da Administración pública da Comunidade Autónoma de Galicia.

PROGRAMA 

Contidos: Conceptos básicos: Políticas de Igualdade, Enfoque de xénero, Mainstreaming de xénero. Marco normativo.
Identificación e análise da pertinencia de xénero nas actuacións de administración.Indicadores de xénero. Uso da
linguaxe non sexista e protección da imaxe pública das mulleres.

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Criterios xerais da EGAP segundo a Resolución do 4 de xaneiro de 2008 pola que se actualizan os criterios de
participación nas actividades formativas da Escola Galega de Administración Pública (DOG núm. 7, do 10 de xaneiro de
2008).
Terá preferencia o persoal da Administración que traballe en materia de Igualdade, con carácter transversal ou
sectorial. 
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3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 02/03/2015 a 11/03/2015

NUM. PRAZAS: 25 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

ASOCIACION PROFESIONAL DE AXENTES DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES GALEGA (APAIOGA)

LUGAR DE REALIZACIÓN DO EXAME

AULA 203 (antiga): Os días 02, 03, 04, 05, 09, 10 e 11 de marzo de 16:30 a 19:30. EGAP, Rúa Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE

COMPOSTELA

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

2 de 2

http://www.tcpdf.org

