ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION FC18186
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Xestion da idade: estratexias de intervencion

CONVOCATORIA: Administracion autonémica, segundo semestre

GRUPO: Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion

AREA: Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion

CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 12
ADMINISTRACION: AUTONOMICA ESTADO: ANULADO ANO: 2018
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: ESPECIFICO EDICIONS: 1

DATA MATRICULA: Do 27/06/2018 - 08:00h ao 06/07/2018 - 23:55h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

Descricion:

A evolucién demografica das Ultimas décadas fai que nos enfrontemos a un progresivo envellecemento da poboacién
traballadora. Esta realidade converte a xestion da idade nunha prioridade para empresas e organizaciéns e outorga as
politicas de seguridade e salde un papel fundamental.

Este curso propdn a integracion da xestién da idade nas politicas preventivas, situando a intervencién desde o ambito
psicosocial e organizativo como eixo fundamental para manter a sadde e a capacidade de traballo dos traballadores de
mais idade, 0 que vai supofier unha vantaxe competitiva para empresas e organizacions.

Obxectivos:

Proporcionar un ambito de actuacién e intervencién desde a prevencién de riscos laborais ante o progresivo
envellecemento da poboacion

traballadora.

DESTINATARIOS

Persoal técnico do ISSGA e técnicos dos servizos de prevencién de riscos laborais da Xunta de Galicia, da
Administracién autonémica de Galicia e outro persoal interesado da Administracion autonémica de Galicia

PROGRAMA

. Demografia e diversidade. Impacto sobre o mercado de traballo.

. Politicas de xestién da idade. Xestion da idade desde a Seguridade e Saude.

. Intervencién desde o ambito psicosocial e organizativo. Modelos explicativos.

. Proteccion dos dereitos fundamentais dos traballadores de méis idade.

. Relacion traballo-saude. Condicidns de traballo psicosociais. Vulnerabilidade vs variabilidade.

. Capacidade de traballo e empregabilidade dos traballadores de idade. Estratexias de intervencion.
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CRITERIOS DE SELECCION

1. Persoal técnico do Issga

2. Persoal dos servizos de prevencion de riscos laborais da Xunta de Galicia

3. Criterios xerais da EGAP segundo a Resolucion do 4 de xaneiro de 2008 pola que se actualizan os criterios de
participacion nas actividades formativas da Escola Galega de Administracién Publica (DOG nam. 7, do 10/01/2008)
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3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 27/09/2018 a 28/09/2018

NUM. PRAZAS: 30 ESTADO: NORMAL DATA EXAME: 28/09/2018 &s 13:00h

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE

LUGAR DE REALIZACION DO EXAME

Datas e horarios: 27/09 de 9,30 - 14,30 e 16,00 - 18,30;
28/09 de 09,30 - 14,00

Edificio lgape-Issga - 32 planta.

Complexo Administrativo de San Lazaro.

15703 Santiago de Compostela
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