ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION FC20128
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Igualdade de xénero: Perspectiva xuridica

CONVOCATORIA: Convocatoria lgualdade

GRUPO: Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes

AREA: Igualdade e violencia de xénero

CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 21
ADMINISTRACION: AU|LOJUN|XU ESTADO: CONVOCADO ANO: 2020
MOD.IMPARTICION: TELEPRESENZA TIPOLOXIA: ESPECIFICO EDICIONS: 2

DATA MATRICULA: Do 29/02/2020 - 08:00h ao 11/03/2020 - 23:55h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

Andlise da igualdade de xénero desde o ambito xuridico

DESTINATARIOS

Persoal ao servizo da Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia, das entidades publicas instrumentais
e da Administracién institucional; das entidades locais; da Administracién de xustiza e do persoal de administracién e
servizos (PAS) do Sistema Universitario de Galicia (UDC, USC e UVigo).

PROGRAMA

1.- Marco tedrico-legal das politicas de igualdade no &mbito internacional.
- Introducién ¢ Por que e para que a igualdade de xénero?

- Marco conceptual

- Politicas de igualdade das Nacions Unidas

- Conferencias Mundiais sobre a muller

- Analises de casos

2.- Marco tedrico-legal das politicas de igualdade no ambito europeo
- A politica social e de emprego da Union Europea
- A politica de igualdade de oportunidades entre mulleres e homes da Union Europea

3.1- Marco tedrico-legal das politicas de igualdade no ambito autonémico

- Introducién

- Os plans de igualdade

- DL 2/2015 de 12 de febreiro polo que se aproba o texto refundido das disposiciéns legais da Comunidade Auténoma
de Galicia en materia de igualdade.

3.1l- Marco tedrico-legal das politicas de igualdade no ambito autonémico
- Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencién e o tratamento integral da violencia de xénero

4.1- Marco tedrico-legal das politicas de igualdade no ambito estatal

- Orixe das politicas de igualdade

- Institucions e organismos de igualdade

- Politicas de igualdade implantadas

- Lei orgéanica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes

4.11- Marco teérico-legal das politicas de igualdade no ambito estatal
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- Lei organica 1/2004, de 28 de decembro, de Medidas de Proteccion Integral contra a Violencia de Xénero

- Principais Fendas de xénero na Comunidade Auténoma de Galicia

- Incorporacion da perspectiva de xénero nas stibvencions publicas

- VI Plan de Igualdade de oportunidades entre mulleres e homes na Xunta de Galicia e traballos preparatorios do VI
Plan

- Breve referencia & importancia do uso dunha linguaxe inclusiva.

CRITERIOS DE SELECCION

Criterios xerais da EGAP, segundo a Resolucién do 4 de xaneiro de 2008 (DOG do 10 de xaneiro de 2008).

3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO1

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 20/04/2020 a 29/04/2020

NUM. PRAZAS: 25 ESTADO: ANULADA DATA EXAME: 29/04/2020 &s 18:30h

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE

TELEPRESENZA

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 02/11/2020 a 11/11/2020

NUM. PRAZAS: 24 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 11/11/2020 as 18:30h

DOCENTES NOMEADOS

PATRICIA IGLESIAS REY

Irene Rodriguez Manzano

MARIA LUZ GONZALEZ GONZALEZ
RICARDO PEDRO RON LATAS

LUGAR DE REALIZACION

Sala telepresenza: Os dias 02, 03, 04, 05, 09, 10 e 11 de novembro de 16:30 a 19:30. https://egap.xunta.gal/aulavirtual
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