
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
FC24011

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: A responsabilidade do persoal empregado público

CONVOCATORIA: 1ª Convocatoria autonómico

GRUPO: Cursos Autonómico

ÁREA: Réxime xurídico e actividade financeira das administracións públicas

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 22

ADMINISTRACIÓN: AU|LO ESTADO: CONVOCADO ANO: 2024

MOD.IMPARTICIÓN: TELEFORMACIÓN TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 02/03/2024 - 09:00h   ao   11/03/2024 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Este curso ten como obxectivo a formación práctica nos diferentes casos, xurisdicións e lexislación, regulando calquera
posible responsabilidade de todo tipo de empregados públicos.

A materia presenta interese científico e técnico a todos os empregados públicos, pero especialmente para os que
traballan en servizos de persoal, réxime interior, inspección de servizos, ou realizan funcións de tramitación de
expedientes disciplinarios en materia de persoal. 

A formación será esencialmente  práctica, e consistirá no análise de cada tipo de responsabilidade, a xurisdición
competente para o seu eventual declaración, a normativa aplicable e a xurisprudencia que a desenvolve. O
coñecemento desta materia redunda no mellor exercicio das súa función para o persoal destinatario. 

Neste curso realízase unha análise práctica dos diferentes supostos, partindo dos máis recentes pronunciamentos
xurisprudenciais na materia e estudo de criterios específicos de órganos consultivos: Consello de Estado e Consello
Consultivo de Galicia.

DESTINATARIOS 

Empregados/as públicos/as da Administración autonómica e empleados/as das entidades locais de Galicia,
preferentemente, habilitados nacionais e empregados/as públicos/as da Administración autonómica e da Administración
local dos grupos A1 e A2 de persoal funcionario e grupos I e II de persoal laboral, que teñan responsabilidades en
materia de tramitación e instrución deste tipo de expedientes.

PROGRAMA 

Módulo 1. O Consello Consultivo de Galicia. organización, competencias, réxime xurídico. 
Módulo 2. Responsabilidade disciplinaria dos empregados públicos (I). Réxime xurídico substantivo.
Módulo 3. Responsabilidade disciplinaria dos empregados públicos (II).  Réxime xurídico procesual.
Módulo 4. Responsabilidade das autoridades públicas. Réxime xurídico do persoal directivo.
Módulo 5. Responsabilidade penal das autoridades e dos funcionarios públicos.
Módulo 6. Responsabilidade do persoal laboral ao servizo das administracións públicas.

Módulo 7. Responsabilidade patrimonial da Administración por actos de autoridades e empregados públicos. Acción de
repetición.
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CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Criterios xerais da EGAP

3. DATOS EDICIÓNS

T01

LOCALIDADE: TELEFORMACIÓN INICIO / FIN: 21/05/2024 a 12/06/2024

NUM. PRAZAS: 50 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 17/06/2024 ás 16:30h

DOCENTES NOMEADOS

JOSÉ ÁNGEL OREIRO ROMAR

LUGAR DE REALIZACIÓN

En liña
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