ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION £C99005
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: XXX curso para a obtencién do diploma de directivo da Xunta de Galicia.

GRUPO: Cursos Autonémico

AREA: Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das habilidades

CUALIFICACION: ASISTENCIA PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 150
ADMINISTRACION: AUTONOMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 1999
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: XERAL EDICIONS: 1

RESPONSABLE: PEREZ MONTERO, TERESA [teresa.perez.montero@xunta.gal]

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

A capacitacion dos funcionarios da Xunta que aspiren a postos para 0os que se esixa o diploma de directivo, para
desenvolver as suas aptitudes directivas ou modificar aptitudes para optimizar a eficacia e eficiencia da sta xestién e
das unidades administrativas baixo a sta dependencia.

DESTINATARIOS

Seran requisitos necesarios para a realizacion do curso:

a) Estar na data da convocatoria en posesion do titulo de licenciado ou diplomado universitario.

b) Ser funcionario de carreira ou persoal estatutario fixo do Servizo Galego de Saude dos grupos A ou B, en situacion
de servizo activo ou servizos especiais en calquera das administraciéns publicas existentes en Galicia.

c¢) Prestar un minimo de tres anos de servizos na Administracién publica ou cinco no caso dos diplomados.

PROGRAMA

Contenido basico: la funcién directiva en la Administracién publica. Mando y liderazgo. La gestion de recursos
humanos. Politicas de igualdad. Direccion de reuniones. Direccién por objetivos y control de gestién. Disefio
organizativo. Marketing publico. Calidad de servicio. Gestiéon del cambio.

Las clases se completaran con conferencias a cargo de especialistas cualificados.

CRITERIOS DE SELECCION

A seleccién dos aspirantes efectuarase por unha Comision designada para o efecto, de conformidade co previsto no
artigo 6 do Decreto 294/1992, do 10 de setembro, e constara de duas fases:

12 fase: valoracion de méritos.

22 fase: realizacidon dunha entrevista, na que a comision valorara as condicidéns intelectuais, calidades humanas e
profesionais e a capacidade de liderado e motivacién dos aspirantes. Dita entrevista podera puntuarse ata un maximo
de 5 puntos.
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3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela

INICIO / FIN: 14/04/2000 a 30/06/2000

NUM. PRAZAS:

30

ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.)

DATA EXAME: 30/06/2000

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE
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