ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION EX15011
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Médulo II: Lexislaciéon social Il

GRUPO: Cursos Xustiza

AREA: ltinerarios formativos

CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 25
ADMINISTRACION: XUSTIZA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2015
MOD.IMPARTICION: TELEFORMACION TIPOLOXIA: XERAL EDICIONS: 3

DATA MATRICULA: Do 11/05/2015 - 08:00h ao 17/05/2015 - 14:00h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

Tratase de proporcionar unha formacién avanzada sobre as modalidades procesuais da xurisdicién social, agas os
despedimentos que foron analizados no modulo I, do procedemento monitorio e dos recursos e a execucion.

O enfoque do curso pretende ser de caracter practico, cunha visibn esquematica do procedemento, para que o
destinatario do curso tefia unha vision clara e ordenada das normas reguladores e principios xerais do procedemento
laboral e dos tramites procesuais e resolucions con guias e esquemas de tramitacion en Minerva-Nox

DESTINATARIOS

Empregados publicos e membros das bolsas de interinos dos corpos de xestion procesual e administrativa, tramitacion
procesual e administrativa e auxilio xudicial da Administracion de Xustiza, dependentes da Comunidade Autbnoma de
Galicia.

PROGRAMA

MODULO I: O proceso monitorio. Proceso de impugnacion de sanciéns. Vacacions, materia electoral, mobilidade
xeografica, modificacions substanciais de condiciéns de traballo e dereitos de conciliacion da vida persoal, familiar e
laboral recofiecidos legal ou convencionalmente. Materia electoral. Clasificacion profesional. Mobilidade xeografica,
modificacions substanciais de condiciéns de traballo, suspension do contrato e reducidon de xornada por causas
econdmicas, técnicas, organizativas ou de producion ou derivadas de forza maior. Dereitos de conciliacion da vida
persoal, familiar e laboral recofiecidos legal ou convencionalmente.

MODULDO II.- . O proceso de conflitos colectivos. A impugnacién dos convenios colectivos. Das impugnacions relativas
aos estatutos dos sindicatos e das asociacions empresariais ou a sta modificacion. Da tutela dos dereitos
fundamentais e liberdades publicas.

MODULDO lll.- Os medios de impugnacion na xurisdicion social: A taxa, o depdsito e as consignacions, a acumulacion
dos recursos, a postulacidn, as custas e a transaccién. Os recursos contra providencias, autos, decretos e dilixencias
de ordenacion. O recurso de suplicacién. O recurso de casacidn. O recurso de casacion para a unificacién da doutrina.
A revision e a declaracion de error xudicial. A audiencia ao demandado. rebelde.

MODULO IV.- A Execucién: A acumulacion das execuciéns. As disposiciéns xerais da execucion definitiva. As
execucions colectivas. A execucion provisional. A execucion en difieiro.

CRITERIOS DE SELECCION

Os criterios sinalados con caracter xeral na resolucion da Escola Galega de Administracion Publica do 4 de xaneiro de
2008 (DOG n° 7, do 10 de xaneiro).
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3. DATOS EDICIONS

TO1

LOCALIDADE: TELEFORMACION

INICIO / FIN: 11/05/2015 a 06/06/2015

NUM. PRAZAS:

50

ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.)

DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

LUIS VIDAL MARTINEZ
MANUEL PARDO CID

T02

LOCALIDADE: TELEFORMACION

INICIO / FIN: 03/11/2015 a 27/11/2015

NUM. PRAZAS:

50

ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.)

DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

LUIS VIDAL MARTINEZ
MANUEL PARDO CID

TO3AP

LOCALIDADE: TELEFORMACION

INICIO / FIN: 03/11/2015 a 27/11/2015

NUM. PRAZAS:

17

ESTADO: ANULADA

DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE

2de 2



http://www.tcpdf.org

