
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
KAC_04

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Desenvolvemento sustentable e integración ambiental

GRUPO: Cursos Autonómico

ÁREA: Históricos EGAP

CUALIFICACIÓN: ASISTENCIA PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 15

ADMINISTRACIÓN: AUTONÓMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2004

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Dar a coñecer o concepto de desenvolvemento sustentable e o reto que representa para unha Administración
autonómica a súa aplicación práctica. Formar a persoal no seguimento que se fará da Estratexia Galega de
Desenvolvemento Sostible, en particular na integración da variable ambiental nas diferentes políticas sectoriais.
Explicar o papel da autoridade ambiental e a súa participación na avaliación dos criterios ambientais dos fondos
europeos. Dar a coñecer a futura avaliación ambiental estratéxica a que deberán someterse os plans e programas
elaborados polas consellerías.

DESTINATARIOS 

Funcionarios dos grupos A e B e laborais fixos dos grupos I e II, preferiblemente dos servicios centrais da Xunta de
Galicia das diferentes consellerías.

PROGRAMA 

O concepto de desenvolvemento sustentable: antecedentes e situación actual. As estratexias de desenvolvemento
sustentable: Administración europea, estatal, autonómica e local. A Estratexia Galega de Desenvolvemento Sustentable
Integración da variable ambiental nas políticas sectoriais. A autoridade ambiental de Galicia e a avaliación do programa
operativo. A estratexia de cambio climático e a implicación das políticas sectoriais. O proceso de transposición da
avaliación ambiental estratéxica e as súas implicacións practicas.

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

O persoal será seleccionado de acordo o seguinte orde de preferencias: persoal que participe directamente na
Estratexia Galega de Desenvolvemento Sostible. Persoal da Consellería de Medio Ambiente. Persoal que estea
interesado en formarse nestes temas e participe na definición de plans e programas nas diferentes consellerías.
Serán preferentes os funcionarios de carreira, persoal interino, laborais fixos, maior antigüidade,
maior titulación.
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3. DATOS EDICIÓNS

AU04KAC001SA

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 14/06/2004 a 15/06/2004

NUM. PRAZAS: 20 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACIÓN DISPOÑIBLE
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