
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
LO08005

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: A perspectiva de xénero nas administracións públicas.

GRUPO: Cursos Local

ÁREA: Históricos EGAP

CUALIFICACIÓN: ASISTENCIA PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 32

ADMINISTRACIÓN: LOCAL ESTADO: CONVOCADO ANO: 2008

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: ESPECÍFICO EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 04/02/2008 - 23:59h   ao   15/02/2008 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

O curso pretende dar a coñecer os instrumentos de intervención en materia de xénero no ámbito da Administración
Local, proporcionando as ferramentas técnicas e xurídicas precisas para unha abordaxe da perspectiva de xénero nas
políticas públicas.

DESTINATARIOS 

Persoal ao servizo da Administración Local: funcionarios con habilitación de carácter estatal, persoal técnico dos grupos
A B e C tanto funcionario como persoal laboral asimilado.

PROGRAMA 

A perspectiva de xénero na Administración pública: análise da normativa en vigor. Informes de impacto de xénero nas
leis e nas disposicións de rango inferior. Perspectiva de xénero no ciclo de vida dos proxectos públicos. Indicadores de
xénero nas Administracións públicas. Os orzamentos e a perspectiva de xénero. Fondos e programas europeos en
materia de igualdade. Outros instrumentos de intervención en materia de xénero.
Estatuto básico do empregado público e a xestión de recursos humanos na administración local. 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Os criterios selectivos que serán empregados son os sinalados con carácter xeral na Resolución da Escola Galega de
Administración Pública do 4 de xaneiro de 2008 (Diario Oficial de Galicia nº 7, do 10 de xaneiro) e, de ser o caso, os
criterios específicos que se establezan para cada acción formativa sinalados no anexo II. 
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3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 07/04/2008 a 15/04/2008

NUM. PRAZAS: 25 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

MARTA LOIS GONZÁLEZ

Isabel Diz Otero

MARTA VEGA LORENZO
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