
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
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1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Cara o desenvolvemento sustentable na Administración local

GRUPO: Cursos Local

ÁREA: Coñecementos transversais

CUALIFICACIÓN: ASISTENCIA PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 24

ADMINISTRACIÓN: LOCAL ESTADO: CONVOCADO ANO: 2009

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 20/02/2009 - 14:00h   ao   06/03/2009 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

O obxectivo do curso Cara ao desenvolvemento sustentable na Administración local é facilitarlles aos traballadores da
Administración municipal, os coñecementos prácticos e as habilidades directivas necesarias para facer fronte aos retos
complexos e cambiantes do desenvolvemento sustentable e solidario dos territorios. 

DESTINATARIOS 

Funcionarios con habilitación de carácter estatal, persoal técnico dos grupos A1 e A2, destinados en departamentos de
urbanismo e ambiente, sexan funcionarios, persoal laboral dos grupos I e II, ou contratados por calquera modalidade,
que presten servizos nas entidades locais. 

PROGRAMA 

Unidade 1: introdución ao desenvolvemento sustentable.
1. Marco xeral do curso.
2. Políticas públicas e planificación para o desenvolvemento sustentable a escala rexional-local. Principais retos a
escala rexional e local.
Unidade 2: cambio climático.
1. O fenómeno do cambio climático. O efecto invernadoiro: orixes, causas e consecuencias.
2. Panorama enerxético actual. Emisión de gases de efecto invernadoiro. Fontes e actividades.
3. O Protocolo de Kioto. Permisos de emisión e mecanismos de desenvolvemento limpos.
4. Plan galego de acción fronte ao cambio climático.
Unidade 3: planificación territorial sustentable.
1. Marco teórico da planificación ambiental estratéxica.
2. Marco legal e procedemento.
3. Documento de referencia e informe de sustentabilidade ambiental.
4. Afeccións do urbanismo sobre o medio.
Unidade 4: xestión municipal do desenvolvemento sustentable.
1. Núcleos de sustentabilidade.
2. Axenda 21 Local.
3. Sistemas de información xeográfica.
4. Sistemas de xestión ambiental.
Unidade 5: educación para o desenvolvemento sustentable.
1. Introdución a educación para a sustentabilidade.
2. Axudas á realización de actividades de educación ambiental. Como presentar un proxecto exitoso. 
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CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Terá preferencia o persoal técnico que sexa funcionario de administración xeral e especial e o persoal laboral así como
os funcionarios con habilitación de carácter estatal fronte aos técnicos contratados por outra modalidade.

3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 05/05/2009 a 08/05/2009

NUM. PRAZAS: 35 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

Dionisio Rodriguez Alvarez

CESAR BERMUDEZ INSUA

IRENE PIÑEIRO ARRIVI

BEATRIZ TARELA SIERRA

M. BEGOÑA RODRIGUEZ RODRIGUEZ

ÓSCAR CAMPOS FERNÁNDEZ

Juan Marcos Pérez Gulín

Mª SONIA VILLANUEVA VÁZQUEZ

MARIA JOSE LOURES RIVAS

Marcos Fernández Francos

MARÍA AMPARO ÁLVAREZ DIAZ

Andrea Ojea Camiña

PAZ GEY VITURRO

Melania Payán Pérez

Ramiro Alvite Díaz

Manuel Salgado Blanco
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