ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION L009010
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Poder local, cooperacion internacional e accion exterior

GRUPO: Cursos Local

AREA: Cofiecementos transversais

CUALIFICACION: ASISTENCIA PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 15
ADMINISTRACION: LOCAL ESTADO: CONVOCADO ANO: 2009
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: ESPECIFICO EDICIONS: 1

DATA MATRICULA: Do 20/02/2009 - 14:00h ao 06/03/2009 - 14:00h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

O curso consta de duas partes diferenciadas. Dun lado, tratase de contribuir a que o poder local galego tefia plena
conciencia da importancia da accién exterior na politica local e que cofieza como pode desenvolvela. Ademais, quérese
axudar a mellorar a xestién da cooperacion para o desenvolvemento.

DESTINATARIOS

Cargos electos e persoal, funcionario e laboral, das entidades locais de Galicia. Establécese unha reserva do 20% das
prazas para alcaldes, alcaldesas, concelleiros e concelleiras. De non cubrirse estas prazas as restantes se
incrementara as que corresponden a outro persoal.

PROGRAMA

Poder local, cooperacion internacional e accion exterior.

1.Por que unha accién exterior desde o goberno local?

2.Estratexias e mecanismos para a internacionalizacién do goberno local.

3.0rientaciéns para unha praxe internacional exitosa: experiencias practicas (Porto, Barcelona).

4.A accion exterior de Galicia: contextualizacion basica.

5.Visibilidade e proxeccion internacional: promocion econdmica (investimentos, comercio, turismo), cultura, arte,
deportes e ocio.

6.Visibilidade e proxeccion internacional: experiencias practicas (irmanamentos, cooperacion ao desenvolvemento,
cooperacion transfronteiriza, redes de cidades).

A xestién econémico-administrativa da cooperacién ao desenvolvemento no eido local.

1.Cooperacion ao desenvolvemento e poder local: nociéns xerais.

2.A problematica econdmico-administrativa da xestion local da cooperacién internacional.

3.A lei de subvenciéns: implicaciéns e garantias.

4.Experiencias comparadas: exemplos extra-galegos.

5.Mesa de intercambio de experiencias:exemplos galegos.

6.Conclusions. Unhas bases minimas.
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CRITERIOS DE SELECCION

Repecto dos cargos electos teran preferencia aqueles cuxas entidades locais estean asociadas ao Fondo Galego de
Cooperacién e Solidaridade e se atenderd tamén ao criterio de garantizar una persoa asistente, polo menos, de cada
unha das entidades locais solicitantes. En ultimo lugar atenderase & orde de chegada das solicitudes.

En relacién cos funcionarios e persoal laboral aplicarase en primeiro lugar o criterio da preferencia das Entidades
Locais que estean asociadas ao Fondo Galego de Cooperacion e Solidaridade. En segundo lugar teran preferencia os
funcionarios con habilitacion estatal, técnicos dos grupos A1 A2 e C1 e persoal laboral asimilado. A continuacién se
aplicaran os criterios establecidos na Resolucion do 4 de xaneiro de 2008 (DOG n° 7, do 10 de xaneiro)

3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 13/05/2009 a 20/05/2009

NUM. PRAZAS: 40 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

José Manuel Blanco Gonzalez
CARME CASADO CASADO
DANIEL GONZALEZ PALAU
XULIO RIOS PAREDES
ALFREDO NOVOA GIL
PILAR GARCIA QUINCE
Xosé Maria Permui Martinez
ORGANIZALO TODO SL
José Antonio Montiel Marquez
monica lado varela

Santiago Sarraute Sainz

Xosé Castro Raton

M2 PILAR GALLEGO CID
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