ESCOLA GALEGA DE
ADMINISTRACION

FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA

PUBLICA -009058
1. DATOS DA ACTIVIDADE
NOME: Curso de habilidades sociais para a xestion local
GRUPO: Cursos Local
AREA: Historicos EGAP
CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 25
ADMINISTRACION: LOCAL ESTADO: CONVOCADO ANO: 2009
MOD.IMPARTICION: TELEFORMACION TIPOLOXIA: XERAL EDICIONS: 1

DATA MATRICULA: Do 17/07/2009 - 01:00h ao 17/08/2009 - 14:00h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

Introducir o persoal nos contidos e problemas especificos de direccién e xerencia publica, a partir das experiencias

noutros contornos organizativos.

Dotar de cofiecementos e habilidades especificas de direccibn e capacidade relacional os responsables de

departamentos dos concellos de Galicia.

DESTINATARIOS

Habilitados nacionais e persoal directivo e predirectivo das administracidns locais entre eles os directores xerais, 0s
xefes de servizo e departamento, ademais doutros asimilados a estes postos que os concellos entendan que cumpren
0s requisitos. Teran preferencia os funcionarios dos grupos Al e A2 e o persoal laboral asimilado.

PROGRAMA

A direccién e a xerencia publicas nas administracions locais.
Entorno das administracions locais:

- Adaptacion ao cambio.

- Xestién do cambio.

Habilidades directivas:

- Motivacién e recofiecemento.

- Técnicas de comunicacion escrita.

- Técnicas de reunion.

- Técnicas de traballo en equipo.

- Negociacion e xestion de conflitos.

CRITERIOS DE SELECCION

Criterios xerais da EGAP, segundo a resolucién.
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3. DATOS EDICIONS

TO1

LOCALIDADE: TELEFORMACION

INICIO / FIN: 15/10/2009 a 15/11/2009

NUM. PRAZAS: 100 |ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.)

DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

ENRIQUE JOSE VARELA ALVAREZ

José Ramoén Montero Rivero
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