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1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Curso de formacion sobre especialista en informacién xuvenil (en colaboracién coa Secretaria Xeral do
Benestar)

GRUPO: Cursos Local

AREA: Conselleria de Politica Social e Igualdade: Politica social

CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: HOMOLOGADO HORAS: 490
ADMINISTRACION: AUTONOMICA ESTADO: CONVOCADO ANO: 2009
MOD.IMPARTICION: MIXTO TIPOLOXIA: ESPECIFICO EDICIONS: 3

RESPONSABLE: ANTELO ROMERO, MARIA LORENA [maria.lorena.antelo.romero@xunta.gal]

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

Afondar na capacitacion das persoas que traballan no &mbito da informacion xuvenil, co obxecto de que obtefian unha
formacién que lles permita organizar e xestionar servizos de informacion de interese para a mocidade, acciéns de
dinamizacién da informacidn para mozas e mozos, intervir, apoiar e acompafiar na creacién e desenvolvemento do
tecido asociativo e

organizar acciéns socioeducativas dirixidas & mocidade no marco da informacion educativa.

DESTINATARIOS

Preferentemente persoal da Direccién Xeral de Xuventude e Voluntariado e o persoal da Rede Galega de Informacion e
Documentacién Xuvenil, asi como as persoas que fixesen o curso basico de informacién xuvenil pola Resolucién
reitoral codigo 2007/87 e a Resolucion reitoral cédigo 2008/131 da Universidade de Santiago.

PROGRAMA

* Modulo I. 1. Analise dos procesos de informacion, orientacion e asesoramento xuvenil.

2. Organizacion dos Servizos de Informacion Xuvenil (SIX). 3. Xestion dos Servizos de Informacion Xuvenil. (SIX). 4.
Elaboracion e difusién da informacién para a mocidade.

* Mddulo Il. Seleccion e tratamento da informacién e documentacién nos espazos fisicos e virtuais. Técnicas de
informacion e documentacion xuvenil.

* Médulo Ill. 1. O perfil socioloxico da realidade xuvenil. 2. Observatorios de mocidade. O observatorio galego da
mocidade.

* Modulo V. A planificacién da informacion xuvenil: plan, programa, proxecto.

* Modulo V. Técnicas de investigacion social no ambito da mocidade.

* Modulo VI. Animacion sociocultural. B) Organizacion e xestion de accidns de dinamizacion

da informacién para & mocidade.

* Modulo VII. 1. A Participacion dos mozos nos servizos de Informacion Xuvenil (SIX). 2. Intervenciéon en espazos
virtuais nun servizo de Informacién Xuvenil (SIX). 3. Mocidade e medios de comunicacion. 4. Desefio e organizacién de
campafias informativas para a mocidade.

5. A emancipacion xuvenil desde o ambito da informacion xuvenil. C) Organizacién de accions socioeducativas dirixidas
4 xuventude no marco da educacion.

* Mddulo VIII. 1. Contexto da informacién xuvenil no &mbito da educacion. 2. Planificacion de actividades formativas no
ambito da informacion xuvenil. 3. Coordinacién con outros axentes formativos. 4. Avaliacion da formacion non formal
para a xuventude. D) Fomento e apoio asociativo.

* Mddulo IX. 1. Intervencion, apoio e acompafiamento na creacidon e desenvolvemento do tecido asociativo. 2.
Organizacions non gobernamentais (ONGs), fundacions e asociacions de caracter social. 3. O papel do profesional no
apoio asociativo de caracter sociocomunitario.
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CRITERIOS DE SELECCION

Tera prioridade o persoal da Direccién Xeral de Xuventude e Solidariedade e da Rede Galega de Informacion e
Documentacién Xuvenil que tefia feito o curso béasico de informacioén, orientacion e asesoramento & mocidade ou o
curso basico de informacion xuvenil.

3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO1

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 15/09/2009 a 18/01/2010

NUM. PRAZAS: 80 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS
NON HAI INFORMACION DISPONIBLE

SANTIAGO2

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 02/10/2009 a 01/03/2010

NUM. PRAZAS: 80 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE

SANTIAGO3

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 02/10/2009 a 01/03/2010

NUM. PRAZAS: 80 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE
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