ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION LO10018
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: A funcion publica local. Xestion e fiscalizacion

GRUPO: Cursos Local

AREA: Histéricos EGAP

CUALIFICACION: ASISTENCIA PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 25
ADMINISTRACION: LOCAL ESTADO: CONVOCADO ANO: 2010
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: XERAL EDICIONS: 1

DATA MATRICULA: Do 07/05/2010 - 15:00h ao 18/05/2010 - 14:00h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

A funcién publica local esta en proceso de reforma, tanto desde o punto de vista normativo como da suUa aplicaciéon
practica, que se iniciou coa aprobacién da lai 7/2007, do estatuto basico do empregado publico. A elaboracién dunha
nova lei de funcién publica de Galicia, que terd unha enorme incidencia no emprego local. Tratase de analizar as
cuestidons que mais problemas estan suscitando na xestion e fiscalizacién do persoal tendo en conta a nova normativa e
gue se adquiran cofiecementos para a resolucion dos problemas practicos que presenta a funcién publica local.

DESTINATARIOS

Funcionarios con habilitacién de caracter estatal, funcionarios dos grupos Al e A2 e persoal laboral asimilado.
Teran preferencia 0s que participen de maneira directa na xestion da funcion publica local ou na suas fiscalizacién.

PROGRAMA

1-Normativa aplicable a funcién publica local. Pluralidade e complexidade das normas e técnicas empregadas polo
lexislador. 2-Empregados publicos locais. Directivos locais.3-Negociacion colectiva na funcion publica local. Especial
referencia aos limites aos convenios. Efectos de acordos e convenios ilegais.4-Procesos de consolidacion.
Consolidacion de emprego temporal e funcionarizacién de laborais.5-Acceso & funcion publica e sistemas de provision
de postos de traballo no ambito local.6- Permisos, licenzas e vacacions do persoal da administracon local. Problemas
que suscitan 7-Policias locais. Principais problemas e caracteristicas deste persoal. Especial referencia aos procesos
selectivos deste persoal e a segunda actividade.8-Relacion de postos de traballo. Especial referencia aos
procedementos de elaboracion e documentos que o integran.9-Retribuciéns dos empregados publicos locais. Especial
referencia 4as gratificacions por servizos extraordinariose produtividade.10.CONTRATACION Laboral nas
administraciobns publicas. Especial referencia aos contratos de duracion determinada e o0s contratos
subvencionados.11-Réxime disciplinario.

CRITERIOS DE SELECCION

Os xerais da EGAP
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3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO

LOCALIDADE: SANTIAGO DE COMPOSTELA INICIO / FIN: 22/11/2010 a 02/12/2010

NUM. PRAZAS: 35 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

FRANCISCO CACHARRO GOSENDE
JULIO FONTAINA COUSO

JOSE CARLOS CASTINEIRA PINEIRO
Maria Dapena Gomez

Maria D. San Martin Zamécola

Maria Luisa Prego de Oliver Lépez

JOSE LUIS MATO RODRIGUEZ

LUGAR DE REALIZACION DO EXAME

AULA 8: Os dias 22, 23, 24, 25, 29 e 30 de novembro de 17:00 a 20:00. Os dias 01 e 02 de decembro de 17:00 a
20:00. EGAP, Ria Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE COMPOSTELA
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