
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
LO11014

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Persoal laboral ao servizo das administracións públicas. Especial referencia ás corporación locais I

GRUPO: Cursos Local

ÁREA: Históricos EGAP

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 32

ADMINISTRACIÓN: LOCAL ESTADO: CONVOCADO ANO: 2011

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 12/03/2011 - 00:00h   ao   24/03/2011 - 14:00h

RESPONSABLE: ANTELO ROMERO, MARÍA LORENA [maria.lorena.antelo.romero@xunta.gal]

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Coñecer os aspectos máis relevantes do ordenamento laboral co fin de adquirir unha formación xurídica básica. O
contido aproximará no coñecemento teórico-práctico da dinámica das relacións de traballo non só na vertente individual
senón tamén colectiva. 

DESTINATARIOS 

Funcionarios con habilitación de carácter estatal e demais funcionarios dos subgrupos A1 e A2 e persoal laboral dos
grupos I e II da Administración Local que traballen na área das relacións laborais.

PROGRAMA 

1- Tipoloxía do persoal ao servizo das AAPP: persoal funcionario e persoal eventual. O persoal laboral.
2- Celebración e tipos de contrato de traballo. Contratos por tempo indefinido e fixos. Adquisición da condición de fixo
por encadeamento de contratos temporais. Os contratos temporais: o contrato de obra ou servizo determinados. O
contrato eventual por circunstancias da produción. O contrato de interinidade, por vacante ou por substitución. Os
contratos formativos. Contratos a tempo real. A actividade das empresas de traballo temporal no ámbito das AAPP.
3- Relacións de postos de traballo. Procedementos selectivos do persoal laboral. Consolidación de emprego temporal.
4- Contratas e subcontratas. Cesións ilegais. Sucesión de empresa.
5- Tempo de traballo e conciliación de vida familiar e laboral.
6- Negociación colectiva laboral na Administración local. Posibles exclusións. A aplicabilidade dos convenios sectoriais.
7- Eleccións sindicais do persoal laboral nas corporacións locais. Principais problemas. Exercicio dos dereitos sindicais
na administracións locais. Peculiaridades.
8- Conferencia de clausura: o persoal laboral no Estatuto básico do empregado público. 

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Criterios xerais da EGAP, segundo resolución do 4 de xaneiro de 2008.

1 de 2



3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 05/04/2011 a 13/05/2011

NUM. PRAZAS: 30 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

JAIME CABEZA PEREIRO

José María Miranda Boto

MARCOS ALMEIDA CERREDA

Diana Santiago Iglesias

JAVIER GÁRATE CASTRO

Yolanda Maneiro Vázquez

Lucía Dans Álvarez de Sotomayor

Miguel Cardenal Carro

LUGAR DE REALIZACIÓN

SALON DE ACTOS: O día 13 de maio de 16:45 a 19:45. EGAP, Rúa Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE COMPOSTELA

AULA 14 (antiga): Os días 05, 07, 12, 14, 26 e 28 de abril de 16:45 a 19:45. EGAP, Rúa Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE

COMPOSTELA

AULA 17 (antiga): Os días 03, 05, 10 e 12 de maio de 16:45 a 19:45. EGAP, Rúa Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE COMPOSTELA

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

2 de 2

http://www.tcpdf.org

