
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
LO14005

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: A reforma do mercado laboral. Os expedientes de regulación de emprego na Administración local

GRUPO: Cursos Local

ÁREA: Administración electrónica, protección de datos e calidade administrativa

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 25

ADMINISTRACIÓN: AU|LO|CI ESTADO: CONVOCADO ANO: 2014

MOD.IMPARTICIÓN: PRESENCIAL TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 28/03/2014 - 08:00h   ao   06/04/2014 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Exame da normativa dos RRHH na administración e as novidades introducidas pola últimas normas, en especial a
posibilidade dos EREs na Administración Pública, especificamente na Administración Local.

DESTINATARIOS 

Funcionarios con habilitación de carácter nacional que estean prestando servizos na Administración local ou noutras
Administracións públicas de Galicia, persoal técnico dos servizos de recursos humanos e persoal das entidades locais
de Galicia.

PROGRAMA 

I.- Introdución: análise do marco legal de excepcionalidade do período 2010-2013 no ámbito do sector público local.
Perspectivas: a Estratexia Europa 2020. (4h).
II.- O emprego público (I): Análise do modelo de emprego público no sistema constitucional español. A configuración do
emprego público nas entidades locais: marco legal de aplicación e problemática práctica. Os funcionarios con
habilitación de carácter nacional: perspectivas (4h 30 min).
III.- O emprego público (II): O persoal laboral ao servizo das Administracións Públicas. O persoal laboral nas entidades
locais. A negociación colectiva: aspectos de interese (4h).
IV.- O emprego público (III): O persoal laboral fixo e temporal. O persoal laboral indefinido: normativa de aplicación,
problemática práctica e perspectivas de futuro. Os expedientes de regulación de emprego no ámbito do sector público:
análise da Lei 3/2012, do 6 de xullo, e do Real Decreto 1483/2012, do 29 de outubro. A subrogación do persoal:
problemática (4h 30 min).
V.- O réxime retributivo do persoal ao servizo das entidades locais: evolución, consecuencias e situación actual.
Actualizacións normativas: a Lei 27/2013, de 27 de decembro, de  Racionalización e Sostibilidade da Administración
Local. Impactos. A Lei 22/2013, do 23 de decembro, de Orzamentos Xerais do Estado para o ano 2014. Outras
referencias normativas de relevancia (4h).
VI.- Experiencias prácticas derivadas da reforma do emprego público nas entidades locais de Galicia: análise de
supostos prácticos e debate. A lexislación de función pública de Galicia no contexto das entidades locais: o conflito
competencial e a determinación da lei aplicable. Conclusións e perspectivas (4h).
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CRITERIOS DE SELECCIÓN 

Xerais da EGAP

3. DATOS EDICIÓNS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 30/04/2014 a 04/06/2014

NUM. PRAZAS: 50 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 

DOCENTES NOMEADOS

María Dapena Gómez

Iñaki Bilbao Castro

LUGAR DE REALIZACIÓN DO EXAME

AULA 2: O día 28 de maio de 16:00 a 20:00. EGAP, Rúa Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE COMPOSTELA

AULA 11: O día 30 de abril de 16:00 a 20:00. O día 07 de maio de 16:00 a 20:30. O día 14 de maio de 16:00 a 20:00. O
día 21 de maio de 16:00 a 20:30. O día 04 de xuño de 16:00 a 20:00. EGAP, Rúa Madrid, 2-4, CP15707, SANTIAGO DE COMPOSTELA
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