ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION LO16015
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Presentacions de alto impacto

GRUPO: Cursos Local

AREA: Comunicacion, organizacion do traballo e mellora das habilidades

CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: FONDOS EGAP HORAS: 16
ADMINISTRACION: LOCAL ESTADO: CONVOCADO ANO: 2016
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: XERAL EDICIONS: 1

DATA MATRICULA: Do 12/02/2016 - 08:00h ao 22/02/2016 - 14:00h

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

Asimilar as técnicas necesarias e traballalas de forma practica para conseguir facer presentaciéns de alto impacto.
Analizar detalladamente as actuacions de cada participante, aconsellandolle das modificacidons pertinentes que lle
axuden a mellorar as sGlas competencias comunicativas.

Ser mas conscientes da importancia das presentacions de alto impacto nas organizacions actuais.

DESTINATARIOS

Persoal das corporaciéns locais da Comunidade Autonoma de Galicia.

PROGRAMA

Contidos tedricos:

Dez regras de ouro para falar en publico.

Cinco consellos de ouro para mellorar a oratoria profesional.

Regras de ouro de un/a bo/a orador/a.

Regras de ouro de un bo discurso.

Doce impulsos para dar vida a unha conferencia/Doce consellos que nunca fallan.
Caracteristicas de unha presentacion eficaz.

Comunicacion verbal/non verbal.

Consellos practicos para manter a atencion.

Consellos practicos ante as preguntas.

Consellos practicos para fixar obxectivos.

Checklist.

Contidos practicos:

Comunicacioén didactica/Presentacions para apreciar as suas competencias comunicativas..
Realizar unha folla de observacién para o analise e valoracién dunha presentacion.

Valorar sesiéns de formacion analizando todos os elementos empregados nas presentacions.
Comprobar experimentalmente os inconvenientes dunha comunicacion sin preparacion nin mensaxe de retorno.
Exercicios para comunicar mellor/Exercicios de voz.

Contidos relacionados con la profesionalidade:

Actitude ordenada e metodica para a organizacion do seu traballo.

Habito para traballar de maneira sisteméatica e planificada.

Actitude de procura de calidade permanente no traballo.

Flexibilidade e actitude de apertura a novas formulacions.

Valoracion da importancia da temporalizacion.

Seguridade en si mesmo/Reaccion de forma activa diante de feitos imprevisibles.
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Trato coidadoso de materiais e instalacions/Capacidade de observacion.

CRITERIOS DE SELECCION

Criterios xerais da EGAP, segundo a Resolucién do 4 de xaneiro de 2008, publicada no DOG num 7 do 10 de xaneiro
de 2008.

3. DATOS EDICIONS

SANTIAGO

LOCALIDADE: Santiago de Compostela INICIO / FIN: 13/04/2016 a 27/04/2016

NUM. PRAZAS: 12 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

JOSE RAMON RODRIGUEZ GARCIA

LUGAR DE REALIZACION DO EXAME

SEMINARIO B: Os dias 13, 18 e 20 de abril de 17:00 a 20:00. Os dias 25 e 27 de abril de 17:00 a 20:30. EcAP, Ria Madrid,

2-4, CP15707, SANTIAGO DE COMPOSTELA
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