
FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
LO26020

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: Persoal laboral temporal na Administración local. Procedementos de consolidación de emprego e
funcionarización

CONVOCATORIA: LOCAL, convocatoria

GRUPO: Cursos Local

ÁREA: Réxime xurídico e xestión das entidades locais

CUALIFICACIÓN: APROVEITAMENTO PLAN: F. FINALISTAS HORAS: 30

ADMINISTRACIÓN: AU|LO ESTADO: CONVOCADO ANO: 2026

MOD.IMPARTICIÓN: TELEFORMACIÓN TIPOLOXÍA: XERAL EDICIÓNS: 1

DATA MATRÍCULA: Do 12/03/2026 - 09:00h   ao   18/03/2026 - 14:00h

2. DESCRICIÓNS

DESCRICIÓN CURSO 

Dotar ao persoal ao servizo dos entes locais de ferramentas e coñecementos para realizar procesos de
funcionarización de persoal laboral e sobre o réxime xurídico do persoal laboral.

DESTINATARIOS 

- Funcionarios con habilitación de carácter nacional que estean prestando servizos na Administración local ou noutras
Administracións públicas de Galicia.
- Persoal ao servizo das entidades locais de Galicia.

PROGRAMA 

1.- Introdución: Réxime normativo dos/as empregados/as públicos/as da administración local. Especial referencia ao
persoal laboral.
2.- A selección do persoal laboral na administración local.
3.- A provisión de postos do persoal laboral da administración local.
4.- Dereitos do persoal laboral ao servizo da administración local: Réxime retributivo, licenzas, permisos e vacacións.
5.- Procedementos de consolidación de emprego.
6.- Procedementos de funcionarización.

CRITERIOS DE SELECCIÓN 

1.- Funcionarios con habilitación de carácter nacional que estean prestando servizos na Administración local ou noutras
Administracións públicas de Galicia
2.- Persoal ao servizo das entidades locais de Galicia.
3.- Criterios xerais da EGAP
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3. DATOS EDICIÓNS

T01

LOCALIDADE: TELEFORMACIÓN INICIO / FIN: 20/04/2026 a 19/05/2026

NUM. PRAZAS: 50 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME: 22/05/2026 ás 17:30h

DOCENTES NOMEADOS

JUAN MARQUINA FUENTES

Federico Suárez Cancelo

LUGAR DE REALIZACIÓN

Proba final en liña.
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