ESCOLA GALEGA DE FICHA DA ACTIVIDADE FORMATIVA
ADMINISTRACION CV15001
PUBLICA

1. DATOS DA ACTIVIDADE

NOME: VI Curso superior de formacién do técnico na Administracion local

GRUPO: Servizo de Estudos, Investigacion e Publicacions - Convenios

AREA: Outros

CUALIFICACION: APROVEITAMENTO PLAN: CONVENIO HORAS: 120
ADMINISTRACION: AU|LOJUNIESICI ESTADO: CONVOCADO ANO: 2015
MOD.IMPARTICION: PRESENCIAL TIPOLOXIA: SUPERIOR EDICIONS: 1

2. DESCRICIONS

DESCRICION CURSO

O obxectivo deste curso € dar unha visién actualizada e completa, dos cofiecementos necesarios para 0
desenvolvemento do traballo do técnico no ambito da Administracién local. Buscase afianzar os cofiecementos dos
técnicos que xa exercen as suas funcions neste sector, asi como presentar de forma estruturada, todas as materias que
afectan o dia a dia da Administracion local.

DESTINATARIOS

Base 4 da convocatoria:

4.1. O 30% das prazas (15) ten como destinatarios aos empregados publicos das administracions publicas de Galicia,
tanto autonémica coma local, e das universidades do Sistema universitario de Galicia que estean en posesion do titulo
de doutor, licenciado, diplomado, grao, arquitecto, enxefieiro, arquitecto técnico e enxefieiro técnico que se encadren
nalgunha das seguintes categorias:

4.1.1. Pertencer ao grupo A (subgrupos Al e A2) do persoal funcionario.

4.1.2. Pertencer aos grupos | e Il do persoal laboral.

Este curso valorarase con 1 punto a aqueles alumnos que tivesen sido considerados aptos a finalizacion deste e, polo
tanto, tefian dereito a certificado de aproveitamento, sempre que cumpran 0s requisitos para a aplicacion do
establecido na Resolucion do 26 de outubro de 1994, do Instituto Nacional de Administracién Publica, pola que se
establecen, de acordo coas comunidades autbnomas, os criterios de recofilecemento e valoracion dos cursos de
formacién e perfeccionamento de Administracién local, en cumprimento do establecido na Orde do Ministerio para as
Administraciéns Publicas do 10 de agosto de 1994, da Resolucion do 30 de novembro de 1994, do Instituto Nacional de
Administracién Publica pola que se corrixen erros da Resolucién do 26 de outubro de 1994, e conforme o establecido
no Decreto 49/2009, do 26 de febreiro, sobre o exercicio das competencias da Comunidade Autonoma de Galicia
respecto dos funcionarios con habilitacién de caracter estatal (DOG num. 52, do 16 de marzo).

4.2. O 20% das prazas (10) ten como destinatarios a profesionais que estean en posesion do titulo de doutor,
licenciado, diplomado, grao, arquitecto, enxefieiro, arquitecto técnico e enxefieiro técnico.

4.3. O 40% das prazas (20) ten como destinatarios enxefieiros de camifios, canles e portos colexiados.

4.4. O 10% das prazas (5) ten como destinatarios a estudantes de enxefiaria de camifios, canles e portos
precolexiados.

No caso de non se encher na sla totalidade a cota de prazas reservadas nos puntos anteriores, estas poderan cubrirse
co resto dos solicitantes, na orde de preferencia seguinte:

a) Se non se cobren as prazas do punto 4.1, estas serdn ocupadas polos solicitantes dos puntos 4.3, 4.2. e 4.4, por
esta orde.

b) No caso de non se cubrir as prazas do punto 4.2, estas seran cubertas polos solicitantes dos puntos 4.1, 4.3 e 4.4,

por esta orde.

c) No caso de non se cubrir as prazas do punto 4.3, cubriranse cos solicitantes dos puntos 4.1, 4.2 e 4.4, por esta orde.

d) No caso de non se cubrir as prazas do punto 4.4, ocuparanse cos solicitantes dos puntos 4.3, 4.1. e 4.2, por esta
orde.
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PROGRAMA

Tema 1. Estrutura organizativa do Estado e papel das entidades locais (municipios e deputaciéns).

Tema 2. A Lei 7/1985 reguladora das bases de réxime local: competencias e deberes das entidades locais.

Tema 3. Competencias, funcidéns e responsabilidades do técnico de obras municipal.

Tema 4. Real Decreto Lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de contratos
do sector publico. O Real Decreto Lexislativo 2/2000 sobre contratos das Administracions publicas, polo que se aproba
o texto refundido da Lei de contratos das administraciéns publicas.

Tema 5. Responsabilidades patrimoniais das administraciéns publicas.

Tema 6. Lexislacion sobre prevencion de riscos laborais: responsabilidades da Administracion e dos técnicos
municipais.

Tema 7. A Lei 30/1992, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun:
procedementos, redaccion de informes, participacion dos cidadans etc.

Tema 8. Lexislacions sectoriais con incidencia nas entidades locais (ordenacion do territorio, estradas, augas, costas,
portos, patrimonio, medio e espazos protexidos etc.).

Tema 9. A Administracién electronica. Novas tecnoloxias ao servizo da Administracion municipal: SIX's, cartografia
dixital, fotografia aérea, informacion de satélites etc.

Tema 10. O marco legal da ordenacion do territorio e do urbanismo en Galicia.

Tema 11. Instrumentos de ordenacion do territorio de &mbito autondmico: directrices de Ordenacién do Territorio, Plan
de ordenacion do litoral.

Tema 12. O plan xeral municipal. Andlise técnica e analise administrativa.

Tema 13. O desenvolvemento urbanistico. Os plans parciais, plans sectoriais e plans especiais.

Tema 14. Informes urbanisticos do plan xeral municipal e dos plans especiais.

Tema 15. Os proxectos de urbanizacion.

Tema 16. Os sistemas de xestion urbanistica.

Tema 17. Os convenios urbanisticos.

Tema 18. As licenzas no ambito municipal.

Tema 19. A disciplina urbanistica.

Tema 20. A avaliacion ambiental dos plans.

Tema 21. A sustentabilidade e a proteccién do medio no @mbito das entidades locais.

Tema 22. Coordinacion e aspectos practicos da planificacién de infraestruturas e servizos con administracions
supramunicipais e entidades privadas.

Tema 23. A mobilidade no &mbito da Administracion local.

Tema 24. O proxecto das infraestruturas de transporte: estradas urbanas, ruas, ferrocarris urbanos e metropolitanos,
estacions de ferrocarril e autobuses, aparcadoiros, intercambiadores etc.

Tema 25. O proxecto dos servizos urbanos municipais: abastecemento, saneamento, iluminacion publica, control de
trafico, enerxia eléctrica, telecomunicaciéns, distribucion de gas, xestion de residuos sélidos etc.

Tema 26. Areas industriais e areas empresariais.

Tema 27. Os equipamentos e as dotacions publicas.

Tema 28. O proxecto dos espazos libres (prazas, bordos fluviais, litoral, parques etc.).

Tema 29. Lexislacion sobre accesibilidade e a sUa incidencia na xestion municipal.

Tema 30. A xestion dos servizos municipais e a relacion coas concesionarias. Analise dende o punto de vista técnico e
dende o punto de vista xuridico.

Tema 31. A xestidon do patrimonio e os bens municipais: adquisicion, inventariado, cesién, alienacion etc.

Tema 32. Os proxectos de expropiacion, asignacion do valor do chan e mutuos acordos.

CRITERIOS DE SELECCION

Base 9 da convocatoria:

Os participantes seran seleccionados por unha comisién técnica independente, designada para o efecto, na que
participardn representantes da Escola Galega da Administracion Publica, do Colexio de Enxefieiros de Camifios,
Canles e Portos de Galicia, da Federacidon Galega de Municipios e Provincias e da Direccion Xeral de Administracion
Local e cuxa composicion sera publicada no portal web da EGAP. A comisidn seleccionard os candidatos con
discrecionalidade técnica e independencia con respecto aos 6rganos directivos das tres entidades mencionadas.

Os criterios selectivos para a admisidn neste curso seran os seguintes:

9.1. Para os solicitantes incluidos no apartado 4.1, valoraranse:

9.1.1. Posto de traballo actual.

9.1.2. Experiencia profesional independente e distinta da correspondente ao actual posto de traballo, o que se
acreditard exclusivamente nos termos sinalados na base 8.1.

Os solicitantes deberan indicar a data exacta (dia, mes e ano) de toma de posesién e, se é o caso, de cesamento dos
puntos 9.1.1 e 9.1.2.
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9.1.3. Formacion:

9.1.3.1. Formacion recibida:

a) Titulos oficiais universitarios distintos aos esixidos ou acreditados como requisito para acceder a este curso.

b) Cursos ou seminarios recibidos de mais de 200 horas que tefian relacién coa materia do curso.

¢) Cursos, seminarios ou xornadas recibidos entre 40 e 200 horas relacionados coa materia do curso.

No suposto de que non se consigne o nimero de horas da actividade formativa, esta non serd obxecto de valoracion.
9.1.3.2. Formacion impartida:

a) Ensinanzas oficiais universitarias.

b) Cursos, xornadas e seminarios impartidos que estean relacionados coa materia desta convocatoria.

9.1.4. Outros méritos:

9.1.4.1. Publicacidns: libros, revistas técnicas e relatorios ou comunicacions de congresos relacionados coa materia do
Curso.

9.1.4.2. Premios e bolsas relacionadas coa materia do curso.

Todos os méritos alegados deberan acreditarse nos termos consignados e seran achegados seguindo a orde
establecida nesta convocatoria, presentandose a documentacion exixida numerada nos termos desta. A non
formalizacion nos referidos termos supofiera a non valoracion destes.

En todo caso, esta convocatoria rexerase subsidiariamente polos criterios de participacion nas actividades docentes da
EGAP (DOG ndm. 7, do 10 de xaneiro de 2008).

9.2. Para os solicitantes incluidos no apartado 4.2 e 4.3, valoraranse:

9.2.1. Experiencia profesional. Teran prioridade aqueles solicitantes que acrediten mediante certificacién emitida polo
organismo ou entidade contratante e/ou, se é o caso, mediante copia do contrato, que a sla actividade profesional
actual ten relacion directa coa materia do curso.

9.2.2. Experiencia profesional independente e distinta da correspondente ao actual posto de traballo, o que se
acreditard exclusivamente nos termos sinalados na base 8.1.

9.2.3. Formacion:

9.2.3.1. Formacion recibida:

a) Titulos oficiais universitarios distintos aos esixidos ou acreditados como requisito para acceder a este curso.

b) Cursos ou seminarios recibidos de mais de 200 horas que tefian relacién coa materia do curso.

¢) Cursos, seminarios ou xornadas recibidos entre 40 e 200 horas relacionados coa materia do curso.

9.2.3.2. Formacion impartida:

a) Ensinanzas oficiais universitarias.

b) Cursos, xornadas e seminarios impartidos que estean relacionados coa materia desta convocatoria.

9.2.4. Outros méritos:

9.2.4.1. Publicaciéns: libros, revistas técnicas e relatorios ou comunicacions de congresos relacionados coa materia do
Ccurso.

9.2.4.2. Premios e bolsas relacionadas coa materia do curso.

9.3. Para os solicitantes incluidos no apartado 4.4, valoraranse:

9.3.1. Experiencia académica. Valorarase o maior nivel alcanzado de estudos.

9.3.2. Formacion:

9.3.2.1. Formacion recibida:

a) Titulos oficiais universitarios distintos aos exixidos ou acreditados como requisito para acceder a este curso.

b) Cursos ou seminarios recibidos de mais de 200 horas que tefian relacién coa materia do curso.

¢) Cursos, seminarios ou xornadas recibidos entre 40 e 200 horas relacionados coa materia do curso.

9.3.2.2. Formacion impartida:

a) Ensinanzas oficiais universitarias.

b) Cursos, xornadas e seminarios impartidos que estean relacionados coa materia desta convocatoria.

9.3.3. Outros méritos:

9.3.3.1. Publicaciéns: libros, revistas técnicas e relatorios ou comunicacions de congresos relacionados coa materia do
Curso.

9.3.3.2. Premios e bolsas relacionadas coa materia do curso.

A comisién podera establecer cotas para garantir o caracter interdisciplinario e interadministrativo nos grupos de
traballo que se establezan, de acordo coas solicitudes recibidas. Asi mesmo, resolvera as alegacions e reclamacions
gue se puidesen suscitar.
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3. DATOS EDICIONS

ACORUNA

LOCALIDADE: A Coruiia INICIO / FIN: 09/01/2015 a 09/05/2015

NUM. PRAZAS: 50 ESTADO: NORMAL - (DIPLOMAS EM.) DATA EXAME:

DOCENTES NOMEADOS

NON HAI INFORMACION DISPONIBLE

LUGAR DE REALIZACION DO EXAME

Aula de formacion do Colexio de Enxefieiros de Camifios, Canles e Portos de Galicia. Praza da Milagrosa, num. 2,
entresollado.
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